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โรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : 101 หมู่ 8 ต าบลสายห้วยแก้ว อ าเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี 15110 
 

 โทรศัพท์ : 089-0823325 

 

Website : 
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1016490267&page=info 

EMAIL: banphaiyai.sch@gmail.com 

 

 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1016490267&page=info
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-0823325        
Email Address Gook.env@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายจักร์รินทร์  พ่วงพี 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน..............คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน     4    คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     2     คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   1  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    1      คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   6   คน 

นักเรียน จ านวน       28      คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ทักษะด้านอาชีพของนักเรียนสามารถช่วยเหลือตนเองได้ใน
ชีวิตประจ าวัน  
    2) ความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน ครู และผู้บริหารในโรงเรียน 
ความใกล้ชิด ดูแลทั่วถึง นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด 

จุดที่ควรพัฒนา   1) เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวนครูไม่
ครบชั้น และจ านวนครูก็ยังไม่ตรงตามวิชาหลัก ส่งผลให้ครูขาดความ
เชื่อมั่นในการสอน และต้องสอนไม่ตรงกลุ่มสาระวิชาท าให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนบางกลุ่มสาระวิชายังไม่บรรลุเป้าหมาย 
      2) การด าเนินงาน/กิจกรรม/โครงการของโรงเรียน
บุคลากรต้องรับผิดชอบในภาระงานมาก และบางครั้งต้องรับผิดชอบ
งานที่ไม่ตรงกับความรู้ความสามารถ ส่งผลให้การด าเนินงานในภาพรวม
เกิดประสิทธิผลน้อย 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่มีระบบรักษาความปลอดภัยของ
สถานศึกษาและทรัพย์สินทางราชการ โดยการด าเนินการฝากโรงเรียนไว้กับ
ชุมชน โดยได้รับความอนุเคราะห์จากผู้ปกครองนักเรียนบริเวณโดยรอบของ
โรงเรียน รวมถึงนักการ ซึ่งเป็นคนในชุมชน ช่วยตรวจดูความเรียบร้อยภายใน
สถานศึกษาและทรัพย์สินของทางราชการในยามวิกาล 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรมักไม่ได้รับการพัฒนาตามความต้องการ และไม่ตรงกับ 
ทักษะที่จ าเป็นกับการปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากงานสอน 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานอ่ืน ๆ  
ที่นอกเหนือจากงานสอน และติดตามอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดความ
กระตือรือร้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดกระบวนการเรียนรู้ มีครูผู้สอนไม่ครบตามจ านวนชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนด าเนินการจัดการเรียนรู้ภายในโครงการ  
“เขตก้าวหน้า สร้างคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน” ตามนโยบายส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 โดยมีการจัดการเรียนการสอน 
ตามตารางเรียน DLTV พร้อมสื่อการสอน และแบบฝึกทักษะของ DLTV 
ครูประจ าชั้นเป็นผู้ควบคุมชั้นเรียน และทบทวนองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน  
แบบ 100% 

ปัญหา  การเบิกจ่ายไม่ทันตามระยะเวลาที่ก าหนด 

แนวทางแก้ไข  ลดขั้นตอนการท าเอกสาร และเร่งรัดการเบิกจ่ายให้ทัน 
ตามแผนการปฏิบัติการประจ าปี  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมวันส าคัญ  
2. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านอาชีพและการมี
งานท า 
4. กิจกรรมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนักความส าคัญ
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
ทักษะอาชีพ 
3 . นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 

4. นักเรียนห่างไกลยาเสพติด 
5. นักเรียนน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน 
 
 

14,000 

นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
ความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ และน้อมน าพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฎิบัติอย่างยั่งยืน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและสร้างวินัย
นักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
(งานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้จักสิทธิ หน้าที่ การ
เป็นพลเมืองที่ดี และยึดหลัก
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ต่อตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ 
3. นักเรียนรู้จักการอนุรักษ์
ส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ และการแต่งกาย
แบบไทย 

4,000 

นักเรียนได้เรียนรู้แหล่ง
ประวัติศาสตร์ รู้จักหน้าที่
พลเมืองที่ดี และยึดหลัก
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะการอ่านที่ดี
ขึ้น 
2. นักเรียนมีความกระตือรือร้น
ในการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง 
3. นักเรียนมีห้องเรียนที่เหมาะ
กับการจัดการเรียนรู้ (ห้องเรียน
คุณภาพ) 

 
 

7,000 

 
นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ทันสมัย 
และมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 

ชื่อโครงการบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
ชื่อโครงการบริหารงานปฐมวัย 
1. กิจกรรมผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้ปฐมวัย 
2. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด
โรงเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพอพึงใจในการ
รับบริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
นักวิทยาศาสตร์น้อย ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะการอ่านที่ดี
ขึ้น 
2. นักเรียนมีความกระตือรือร้น
ในการศึกษาหาความรู้ 

5,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่ 
ได้รับการส่งเสริมการอ่าน 
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์ และน าไปสู่ความคิด
สร้างสรรค์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมวันส าคัญ  
3. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่สืบ
สานประเพณีไทย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
ระเบียบวินัย และการอยู่ร่วมกัน
เป็นหมู่คณะ 
2. นักเรียนตระหนักความส าคัญ
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ต่อตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ 
4. นักเรียนตระหนักถึงการ
อนุรักษ์สืบสานประเพณีไทย 

12,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาผู้เรียน ภายใตน้โยบาย
เรียนฟรี 15  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรม.................................. เชิงคุณภาพ  
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน  
2. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนส าเร็จการศึกษาตาม
ช่วงชั้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
จัดการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลการทดสอบ O-
net สูงกว่ามาตรฐานระดับชาติ 

5,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่ 
มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
และมีผลการทดสอบ O-net 
สูงกว่ามาตรฐานระดับชาติ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมป้องกันอุบัติเหตุและส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 
ชื่อโครงการบริหารงานวิชาการปฐมวัย 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมฯ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้จักวิธีการป้องกัน
ตนเองจากอุบัติเหตุและโรคทั่วไป
ในชีวิตประจ าวัน 

6,000 

คณะครู และนักเรียน 
โรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่ ได้รับ
การเสริมสร้างความสุข และ
ความปลอดภัยภายใน
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนได้ทุนการศึกษาเพ่ือ
ส่งเสริมความเสมอภาคด้าน
การศึกษา 
3. นักเรียน คณะครู มี
ความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการบริหารงานวิชาการปฐมวัย 
1. กิจกรรมทุนการศึกษานักเรียนแรกเข้า 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนแรกเข้าได้รับ
ทุนการศึกษา ร้อยละ 100 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ทุนการศึกษา เพ่ือความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
2. นักเรียนเป็นคนดี มีความสุขใน
การเรียน 

10,000 
นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 
เพ่ือเพ่ิมโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมส่งเสริมการฝึกอบรม สัมมนาและศึกษา
ดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูเข้าร่วมกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. คณะครูมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูน าองค์ความรู้ที่ได้ มา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียน
การสอน 

5,000 

คณะครูโรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่
ได้รับการพัฒนา และเพ่ิม
ประสิทธิภาพด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมส่งเสริมการฝึกอบรม สัมมนาและศึกษา
ดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูเข้าร่วมกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. คณะครูมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

5,000 

คณะครูโรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่
ได้รับการพัฒนา และเพ่ิม
ประสิทธิภาพด้านการ
จัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  เชิงคุณภาพ 
คณะครูน าองค์ความรู้ที่ได้ มา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียน
การสอน 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมป้องกันอุบัติเหตุและส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 

3,000 
นักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่
มีการดูแลสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี 
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1. นักเรียนรู้จักวิธีการป้องกัน
ตนเองจากอุบัติเหตุและโรคทั่วไป
ในชีวิตประจ าวัน 
2. นักเรียนรู้จักดูแลร่างกาย
ตนเองให้สมบูรณ์ แข็งแรง  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านอาชีพและการมีงาน
ท า 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีทักษะด้านอาชีพ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนสามารถน าความรู้ด้าน
อาชีพไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
ทักษะอาชีพ 

3,000  

นักเรียนสามารถจดจ า
ขั้นตอน อธิบายวิธีการ สรุป
องค์ความรู้ สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
และต่อยอดสิ่งใหม่ได้อย่าง
สร้างสรรค ์
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2. นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 

 


