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โรงเรียนบ้านท่าม่วง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรีเขต1 

ที่ตั้ง : หมู่ 1 ต. หนองแขม อ.โคกสำโรง จ.ลพบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 084-3400423  

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1016490109 

EMAIL: 

banthamuang24@gmail.com 

 
 

https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1016490109


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์          0853506535              

Email Address 0853506535tuck@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวมณีนุช ศรีทอง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าม่วง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 5 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 3 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ 1 คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10  คน 

นักเรยีน จำนวน 42 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ  สะอาด  ร่ม

รื่น  สวยงาม  และปลอดภัย  มีการปรับภูมิทัศน์ ทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียนให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้     
   2)นักเรียนมีความสามารถและความเป็นเลิศด้านวิชาการ  ดนตรี – นาฏศิลป์   
กีฬา  และ ศิลปะ 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) สภาพอาคาร เก่า ชำรุด ทรุดโทรม และยังขาดห้องพิเศษ 

      2) นักเรียนยังขาดทักษะในการแสวงหาความรู้ เช่น การรักการอ่าน 
การใช้ห้องสมุด 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. นักเรียนขาดเรียนบ่อย         

2. สภาพแวดล้อมท่ีนักเรียนอาศัยอยู่ ค่อนข้างมีความเสี่ยงต่อพฤติกรรม
และความปลอดภัยของนักเรียน เช่น นักเรียนติดเกม/ติดโทรศัพท์ นักเรียนถูกปล่อย
ปละละเลย และการใช้สารเสพติด 

แนวทางแก้ไข   

1. ขอความร่วมมือผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้นำ
ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน                          
2. จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียน      
การดูแลตนเองจากความเสี่ยงต่าง ๆ 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ขาดอัตรากำลังครูในสาระการเรียนรู้หลัก ได้แก่ กลุ่มสาระภาษาไทย 

แนวทางแก้ไข  พัฒนาครูที่ปฏิบัติการสอนไม่ตรงกับสาขาวิชาเอกท่ีจบ

การศึกษา โดยส่งเสริม สนับสนุนให้เข้ารับการฝึกอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือให้ครูสามารถสอนได้หลายวิชาเอก ช่วยแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลน
ครูในสาขาวิชาเอกต่าง ๆ 

ปัญหา   

1. ผลสัมฤทธิ์ O net  ของชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ยังไม่เป็นไป ตาม
เป้าหมายที่กำหนด 

แนวทางแก้ไข   

1. นิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างต่อเนื่อง 
2. จัดกิจกรรม PLC ในโรงเรียน  
3. จัดให้มีกิจกรรมสอนเสริม 
4. จัดหาสื่อเทคโนโลยีมามาช่วยสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน 
5. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 
6. จัดกิจกรรมสอนเสริมร่วมกับกลุ่มโรงเรียนโคกสำโรงพัฒนาการศึกษา 
7. เชิญวิทยากรมาช่วยสอนช่วงวันหยุด 
8. ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
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บริหารงบประมาณ ปัญหา   

 1. บุคลากรผู้รับผิดชอบงานด้านการเงิน พัสดุ ยังขาดความรู้ความเข้าใจ
ในการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างบางส่วน อาทิ ด้านกฎหมาย ระเบียบ และ
ระบบต่าง ๆ ซึ่งมีข้อจำกัดค่อนข้างมาก 

แนวทางแก้ไข   

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้เข้ารับการฝึกอบรมอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน เช่น การฝึกอบรมการปฏิบัติงานด้าน
งบประมาณ ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อ จัดจ้าง 
2. ศึกษา ค้นคว้าระเบียบ คู่มือการดำเนินงานด้านงบประมาณ ด้าน
การเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านท่าม่วง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการการเรียนรู้และบริหารจัดการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์
พระราชา  
1. กิจกรรมการเรียนรู้และบริหารจัดการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์
พระราชา  
 
 

    เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
เศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 80 
2. นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ 
และสามารถดำเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 80   
3. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จำนวน 1 ศูนย์การเรียน 
    เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม

5,000    

1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง 
2. โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เศรษฐกิจพอเพียง มีความพึง
พอใจ อยู่ในระดับ มาก 
2. นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนดำเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง มีความพึง
พอใจ อยู่ในระดับ มาก 
3. นักเรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา บุคคลภายนอกและ
หน่วยงานอืน่ ที่ได้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง มีความพึง
พอใจ อยู่ในระดับ มาก 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมส่งเสิรมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมอบรมธรรมะ 
3. กิจกรรมวิถีไทย-วิถีพุทธ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน
บ้านท่าม่วงมีความสำนึกในความ

3,000 

1. นักเรียนมีมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนบ้านท่าม่วงได้รับการ
เสริมสร้างคุณธรรมใน
สถานศึกษา ตามหลักปรัชญา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
รักชาติ มีความรู้ ความเข้าใจและ
สามารถดำเนินชีวิต ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริตเป็น  “คนดีของ
แผ่นดิน”ร้อยละ 100 
2  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน
บ้านท่าม่วงมีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

เศรษฐกิจพอเพียง แก้ไข
ปัญหา และป้องกันการทุจริต 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านเพ่ือพัฒนา
ทักษะการอ่านออกเขียนได้และห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรม ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 
 

    เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่านการเขียนและการฟัง 
รู้จักตั้งคำถามและหาเหตุผล 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 แสวงหา
ความรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ในและนอกสถานศึกษา 

500 

1. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รัก
การค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้ และ
นำไปสู่ การปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. นักเรียน ร้อยละ 80 มีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
    เชิงคุณภาพ 
1. ห้องสมุดผ่านเกณฑ์การ
ประเมินมาตรฐาน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และ
รักการอ่าน 
3. นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ
และแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ 
3. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
4. นักเรียนรู้จักเลือกอ่าน
หนังสือที่มปีระโยชน์และ
หลากหลาย 
5. มีห้องสมุดเป็นแหล่งบริการ 
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ทาง
อินเทอร์เน็ต หนังสือและสื่อ
ต่างๆ 
    

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน และพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
และหลักสูตรท้องถิ่น 
1. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ NT ให้สูงขึ้น 
2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ O NET ให้สูงขึ้น 
3. กิจกรรมพัฒนาการอ่านนักเรียนชั้นป1-ป6 

    เชิงปริมาณ 
 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ร้อยละ50 

15,000   

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาสูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

2. นักเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติ O-Net , NT  
สูงขึ้น  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 2. ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ  O-Net , NT ของ
โรงเรียนสูงขึ้น ร้อยละ 3 
  3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาความเป็นเลิศตาม
ความถนัด และความสนใจใน
ทักษะทุกด้าน ตามหลักสูตร และ
มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
    เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้  
2. ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ  O-Net , NT ของ
โรงเรียนสูงขึ้น 

3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความ
เป็นเลิศตามความถนัด และความ
สนใจในทักษะทุกด้านตาม

3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตาม
หลักสูตร มีความเป็นเลิศตาม
ความถนัด และความสนใจใน
ทักษะทุกด้าน      
และมีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

4. ผู้เรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 

5. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
หลักสูตร และมีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนและ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม5ส 
2. กิจกรรมค่าเวชภัณฑ์ยาและอุปกรณ์เครื่องใช้ 

3. กิจกรรมสวมสุขสันต์ 

4. กิจกรรมห้องพยาบาล 

5. กิจกรรมพาหนะนำนักเรียนส่งต่อ
สถานพยาบาล 

    เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน 42 คน  มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ 
2. นักเรียน 42 คน  มีน้ำหนัก 
ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ

5,000    

1. นักเรียน มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ 

2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ 

3. นักเรียนป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและ
ปัญหาทางสุขภาพ 
4. นักเรียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
5.  นักเรียนร้อยละ 90 มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
6. นักเรียนร้อยละ 80 สร้าง
ผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านกีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ 
7. นักเรียน 42 คน  มีความพึง
พอใจที่ได้ใช้ส้วมที่ได้มาตรฐาน   
    เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 

ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ
และปัญหาทางสุขภาพ 

4. นักเรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

5. นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน 

6. นักเรียนสร้างผลงานจาก
การเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการ 

7. นักเรียนมีความพึงพอใจที่
ได้ใช้ส้วมที่ได้มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงและ
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3. นักเรียนป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทาง
สุขภาพ 
4. นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
5. นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน 
6. นักเรียนสร้างผลงานจากการ
เข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการ 

7. นักเรียนมีความพึงพอใจที่ได้ใช้
ส้วมที่ได้มาตรฐาน   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคคลากรสู่มืออาชีพและ
จัดหาครูผู้สอนเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคคลากร 
 

 

    เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนมีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
2. บุคลากรทุกคนสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างดี มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
3. ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และ
เจ้าหน้าที่ของโรงเรียน มีขวัญและ
กำลังใจ ในการปฏิบัติงานอย่าง
เต็มศักยภาพ       

37,984.01 

1. บุคลากรทุกคน มีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

2. บุคลากรทุกคนสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างดีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

3. ผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่
ของโรงเรียน มีขวัญกำลังใจใน
การปฏิบัติงานอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

4. ครูผู้สอนเพิ่มตามอัตราส่วน
ของครูต่อนักเรียนตาม
มาตรฐานที่กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 4. จัดจ้างครูผู้สอนที่มีความ
เชี่ยวชาญในสาขาเฉพาะเพ่ิมเติม
จำนวน 1 คน  
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรทุกคน มีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
2. บุคลากรทุกคนสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างดีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และเจ้าหน้าที่ของโรงเรียน 
มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มศักยภาพ 

4. มีครูผู้สอนเพ่ิมตามอัตราส่วน
ของครูต่อนักเรียนตามมาตรฐาน
ที่กำหนด  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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