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โรงเรียนชุมชนตำบลหินปัก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 142 หมู่ 10 ตำบลหินปัก อำเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี 15110 
 

 โทรศัพท์ : 085-2425905  

 

Website :    http://hinpak.thaischool1.in.th/mainpage 

EMAIL:  hinpakschool@gmail.com 

 

http://hinpak.thaischool1.in.th/mainpage
http://hinpak.thaischool1.in.th/mainpage
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

             โทรศัพท์ 085-2425905         
      Email Address   samakchool@hotmailcom       

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

   ชื่อ-สกุล นายสมัคร  ชูจะหม่ืน  

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนตำบลหินปัก 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......0.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......11.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.....0........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......0.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......0.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................0............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......15.......
คน 

นักเรียน จำนวน.......140..............คน 
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จุดเด่น    1) มีครู และบุคลากรครบตามกลุ่มสาระหลัก 
    2) มีครู และบุคลากรครบชั้นเรียน 
             3) เครือข่ายชุมชนท้องถิ่น ผู้ปกครองมีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา อาทิ เช่น ทุนการศึกษา สนับสนุนการศึกษา 
             4) ในชุมชนท้องถิ่นมีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีปราชญ์ชาวบ้าน 
             5) แหล่งที่ตั้งของโรงเรียนมีการเดินทางที่สะดวก 
             6) ครูและบุคลากรมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารสถานที่บางส่วนเสื่อมสภาพ ชำรุด  
      2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การอ่าน การเขียน 
      3) ห้องเรียนไม่เพียงพอ 
                         4) สนามเด็กเล่นมีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย อุบัติเหตุ 
เนื่องจากมีสภาพชำรุด  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.อาคารสถานที่บางส่วนเสื่อมสภาพ ชำรุด  
           2.อาคารเรียนไม่เพียงพอ 
           3.โรงเรียนอยู่ในพื้นท่ีประสบปัญหาอุทกภัย 
 
แนวทางแก้ไข  1.ขอรับงบประมาณในการปรับปรุง ซ่อมแซมแก้ไข  
                     2.ขอรับงบประมาณในการก่อสร้างเพ่ิมเติม 
                     3. จัดหางบประมาณในการถมดิน ทำระบบท่อระบายน้ำ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน (ครูปฐมวัย) 
           แนวทางแก้ไข  จ้างครูอัตราจ้าง วิชาเอกปฐมวัย 

ปัญหา  1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
           2.การอ่านการเขียนของนักเรียนบางกลุ่ม  

แนวทางแก้ไข  1.พัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยนำสื่อ เทคโนโลยี 
                      เข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
                      2.จัดการการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ปัญหา  ระเบียบแนวทางการปฏิบัติมีความซับซ้อนในการทำงาน 

แนวทางแก้ไข  อบรมการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนตำบลหินปัก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝงัความรักในสถาบนัหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรมและวันสำคัญ 
1. กิจกรรม วันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมาหา
กษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 100% 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับความรู้ 
และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประโยชน์ในการดำรงชีวิต
ประจำวัน 
 

22,300 
นักเรียนสามารถนำความรู้ 

ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจำวัน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ กิจการนักเรียน/จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร 
1. กิจกรรม ประชาธิปไตยและสร้างวินัยนักเรียน 
2. กิจกรรม วัฒนธรรมไทย 
3. โรงเรียนสีขาว/ต่อต้านยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 100% 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับความรู้ 
และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประโยชน์ในการดำรงชีวิต
ประจำวัน 

4,500 
นักเรียนได้พัฒนาตนเองตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพปฐมวัย 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 100% 
 

 
4,500 

 

นักเรียนสามารถนำความรู้ที่
ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจำวัน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

     1. กิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
     2. กิจกรรม ปลูกพลังบวก 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับความรู้ 
และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประโยชน์ในการดำรงชีวิต
ประจำวัน 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุด 3D  
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
2. กิจกรรม จัดซื้อหนังสือ 
3. กิจกรรม เรียนเสริมเพ่ิมความรู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียนมีการใช้
ห้องสมุด เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีนิสัยในการ
รักการอ่าน รักการเขียน การ
ค้นคว้าหาความรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 

8,881 

นักเรียนมีนิสัยในการรักการ
อ่าน รักการเขียน การค้นคว้า
หาความรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างเต็มศักยภาพ  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม แนะแนว 
ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรมและวันสำคัญ 
1. ค่ายคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 100% 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับความรู้
ทักษะ และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประโยชน์ในการดำรงชีวิต
ประจำวัน 

40,000 

นักเรียนได้รับความรู้ทักษะ 
และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประโยชน์ในการดำรงชีวิต
ประจำวัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียนเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้เข้าร่วม
กิจกรรม 100% 
เชิงคุณภาพ นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้มี
พัฒนาการการเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น 

2,000 
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้มีพัฒนาการ
การเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม แข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรม กีฬาสี ภายใน/ภายนอก 
ชื่อโครงการ  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียนและ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

1. กิจกรรม เรียนเสริมเพ่ิมความรู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียนที่มีความรู้
ความสามารถเข้าร่วมการแข่งขัน
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ นักเรียนที่มีความรู้
ความสามารถได้พัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ 

15,000 
นักเรียนที่มีความรู้
ความสามารถได้พัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ซ่อมแซมอาคารสถานที่ ครุภัณฑ์ 
และยานพาหนะ 
1. กิจกรรม ซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการดูแลความ
สะอาด อาคารสถานที่ 
3. กิจกรรม ซ่อมบำรุงพัฒนาครุภัณฑ์ต่างๆ  
4. จัดซื้อและซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 
5. บำรุงซ่อมแซมยานพาหนะ 
6. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 

เชิงปริมาณ  
1. อาคารเรียน  อาคารประกอบ
ต่างๆ  อยู่ในสภาพดี  ปลอดภัย
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
                    
2.สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด  ร่มรื่น สวยงาม  มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ี 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพ่ิมข้ึน 
4. โรงเรียนมีการบำรุงและพัฒนา
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ให้พร้อมใช้งาน 

 

1.อาคารเร ียนและอาคาร
ประกอบทุกห้องมีค ุณภาพ
พร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียน
การ 
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอ้ือ
ต่อการเรียนการสอนส่งผล 
ให้ผ ู ้ เร ียนทุกคนเกิดเร ียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
4. โรงเรียนมีครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
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5. โรงเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์
เพียงพอในการจัดการเรียนรู้ 
6.รถโดยสารโรงเรียน ได้รับการ
ดูแลรักษาให้มีประสิทธิภาพต่อ
การใช้ 
 
เชิงคุณภาพ 
(๑ )  อาคาร เร ี ยนและอาคาร
ประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อม
ใช้ในกิจกรรมการเรียนการ 
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(๒) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอื้อต่อ
การเรียนการสอนส่งผล 
ให้ผู้เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
(๓) ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
(4) โรงเรียนมีครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 

5 . โ ร ง เ ร ี ย น ม ี เ ค ร ื ่ อ ง
คอมพ ิวเตอร ์และอ ุปกรณ์
สามารถใช ้ งานได ้อย ่ า งมี
ประสิทธิภาพ            
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(5) โรงเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ            
(6) รถโดยสารโรงเรียน ได้รับการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาและใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
1. กิจกรรม ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนยากจน
ระดับชั้นอนุบาล 1-3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน
ตามข้อมูลการคัดกรอง นักเรียน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
พิเศษแบบมีเงื่อนไข 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนยากจนระดับชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษา จำนวนตามข้อมูล 
การคัดกรองนักเรียนยากจนใน
ระบบ สามารถจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จ้าเป็นต่อการ
ดำรงชีวิต และเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

 

1.นักเรียนยากจนระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน
ตามข้อมูลการคัดกรอง 
นักเรียนปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ยากจนระดับชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษา จำนวนตาม
ข้อมูล การคัดกรองนักเรียน
ยากจนในระบบ สามารถ
จัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ้าเป็น
ต่อการดำรงชีวิต และเพ่ิม
โอกาสทางการศึกษาให้มี



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนพิเศษ 
1.กิจกรรม ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1.กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
 2. กิจกรรม ทุนการศึกษา 

 
 
เชิงปริมาณ นักเรียนยากจน
ระดับชั้นอนุบาล 1-3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน
ตามข้อมูลการคัดกรอง นักเรียน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
พิเศษแบบมีเงื่อนไข 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนยากจนระดับชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษา จำนวนตามข้อมูล 
การคัดกรองนักเรียนยากจนใน
ระบบ สามารถจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จ้าเป็นต่อการ
ดำรงชีวิต และเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
 

 เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนโรงเรียนชุมชนตำบลหิน
ปัก ร้อยละ 100 ได้รับการดูแล

โอกาสได้รับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
 
 
3. นักเรียนยากจนระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน
ตามข้อมูลการคัดกรอง 
นักเรียนปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข 
4. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ยากจนระดับชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษา จำนวนตาม
ข้อมูล การคัดกรองนักเรียน
ยากจนในระบบ สามารถ
จัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ้าเป็น
ต่อการดำรงชีวิต และเพ่ิม
โอกาสทางการศึกษาให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
5.น ักเร ียนโรงเร ียนช ุมชน
ตำบลหินปัก ร ้อยละ 100 
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ช่วยเหลืออย่าง ทั่วถึงและตรงตาม
ปัญหา  
2.นักเรียนโรงเรียนชุมชนตำบลหิน
ปัก ชั้น ป.1- ป.6 ได้รับการอบรม
เพื่อให้นักเรียนรู้จักตนเอง ควบคุม
ตนเองได้ มีการพัฒนาความฉลาด
ทางอารมณ์ (EQ) พัฒนาความเก่ง 
(IQ) มีคุณธรรมจริยธรรม (MQ) 
และมีความมุ ่งมั ่นที ่จะเอาชนะ
อุปสรรค (AQ  
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนโรงเรียนชุมชนตำบล
หินปัก มีระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ตามกระบวนการวิธีการ 
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
และสามารถตรวจสอบได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  
2.คร ู ผ ู ้บร ิหาร และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และ องค์กรภายนอก 
ให้ความสำคัญของระบบการดูแล

ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง 
ทั่วถึงและตรงตามปัญหา  

6.นักเรียนโรงเรียนชุมชนตำบล
หินปัก ชั้น ป.1- ป.6 ได้รับการ
อบรมเพ ื ่อให ้น ักเร ียนร ู ้ จั ก
ตนเอง ควบคุมตนเองได้ มีการ
พัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ 
(EQ) พัฒนาความเก่ง (IQ) มี
คุณธรรมจริยธรรม (MQ) และ
ม ีความม ุ ่ งม ั ่นท ี ่จะเอาชนะ
อุปสรรค (AQ  
7.นักเรียนโรงเรียนชุมชนตำบล
ห ิ นป ั ก  ม ี ร ะบบก า ร ด ู แ ล
ช ่ ว ย เ หล ื อน ั ก เร ี ย น  ต าม
กระบวนการวิธีการ เครื่องมือที่
ม ีค ุณภาพ มีมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  
8.ครู ผู ้บริหาร และบุคลากร
ทางการศ ึกษา ผ ู ้ ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน และ องค์กร
ภายนอก ให้ความสำคัญของ
ร ะบบกา รด ู แ ล ช ่ ว ย เ หลื อ
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ช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติ
ที่ดีต่อนักเรียน  

3.โรงเรียนชุมชนตำบลหินปัก มี
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วม
แก้ไขปัญหา ในด้านการศึกษา และ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรยีน
ให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ  
4.นักเรียนโรงเรียนชุมชนตำบล
หินปักทุกคน มีการพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์  
สังคม มีพฤติกรรมที ่เหมาะสม 
และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

นักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อ
นักเรียน  
9.โรงเรียนชุมชนตำบลหินปัก 
มีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
ร ่ ว มแก ้ ไขป ัญหา  ในด ้ าน
การศึกษา และปรับเปลี ่ยน
พฤติกรรมของนักเรียนให้ดีขึ้น 
อย่างเป็นระบบ  
10.นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ตำบลห ินป ักท ุกคน ม ีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม มีพฤติกรรมที่
เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน/อบรม 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเร ียนได ้ร ับการพ ัฒนา
ตนเองและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง
   

20,000 

เชิงปริมาณ 
1.คร ูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาตนเองและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ  ๑  
ครั้ง   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2.มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจอย่างน้อย  ปีละ 
๑ ครั้ง  
3.มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4.บุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาและขอเสนอผลงาน
วิชาการเพ่ิมมากข้ึน         
 เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2.ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มี
ความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
สามารถให้บริการ แก่ข้าราชการ
ครูและบุคลากรได้อย่างมี
ประสิทธิผล 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร มี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  
 

2.มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจอย่างน้อย  ปี
ละ ๑ ครั้ง  
3.มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4.บุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน         
 เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
2.ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ 
มีความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
สามารถให้บริการ แก่
ข้าราชการครูและบุคลากรได้
อย่างมีประสิทธิผล 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร 
มีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน/อบรมชื่อโครงการ 

ชื่อโครงการ จ้างครูตามความขาดแคลน 
2. กิจกรรม จ้างครูตามความขาดแคลน 

 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเร ียนได ้ร ับการพ ัฒนา
ตนเองและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง
   
2.มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจอย่างน้อย  ปีละ 
1 ครั้ง  
3.มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4.บุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาและขอเสนอผลงาน
วิชาการเพ่ิมมากข้ึน         
 เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2.ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มี
ความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
สามารถให้บริการ แก่ข้าราชการ

20,000 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาตนเองและศึกษาดู
งาน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ  1 
ครั้ง   
2.มีการจัดกิจกรรม
เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ
อย่างน้อย  ปีละ 1ครั้ง  
3.มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4.บุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน         
 เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
2.ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ 
มีความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ครูและบุคลากรได้อย่างมี
ประสิทธิผล 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร มี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  
 

สามารถให้บริการ แก่
ข้าราชการครูและบุคลากร
ได้อย่างมีประสิทธิผล 
3.ข้าราชการครูและ
บุคลากร มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพียง 
 
 

เชิงปริมาณ ครู และบุคลากรเข้า
ร่วมการอบรมหลักสูตร ครูรุ่น
ใหม่ หัวใจพอเพียง ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี
หลักในการดำเนินชีวิตด้วยความ
พอเพียง ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ครูและบุคลากรมีหลักใน
การดำเนินชีวิตด้วยความ
พอเพียง ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ/
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
1. รายวิชาเพ่ิมเติม การป้องกันการทุจริต 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้เรียนวิชา 
การป้องกันการทุจริต 100% 
 

 
นักเรียนสามารถนำความรู้ที่
ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับความรู้ 
และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประโยชน์ในการดำรงชีวิต
ประจำวัน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนางานธุรการและข้อมูล
สารสนเทศ 
1. กิจกรรม สัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร กิจกรรม ของโรงเรียน 
100% 
เชิงคุณภาพ ผู้ปกครอง ชุมชน
และท้องถิ่นรับรู้ข่าวสาร งาน
กิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียนชัดเจน  
รวดเร็ว และตรงประเด็น  
 

5,000 

ผู้ปกครอง ชุมชนและ
ท้องถิ่นรับรู้ข่าวสาร งาน
กิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน
ชัดเจน  รวดเร็ว และตรง
ประเด็น 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน/ชุมนุมคอมพิวเตอร์
สร้างสรรค ์
 

เชิงปริมาณ เด็กนักเรียนทุกคน
เข้าใจ และสามารถเข้าใช้งาน สืบ
ค้นหาความรู้ โดยใช้ระบบดิจิทัล
ได้ ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ เด็กนักเรียนทุกคน
เข้าใจ และสามารถเข้าใช้งาน สืบ
ค้นหาความรู้ โดยใช้ระบบดิจิทัล
ได้ 
 

2,000 

เด็กนักเรียนทุกคนเข้าใจ 
และสามารถเข้าใช้งาน สืบ
ค้นหาความรู้ โดยใช้ระบบ
ดิจิทัลได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 

1. กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน/แนะแนว 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียน คิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ มีความรู้ 
และ มีทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร 100% 
 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียน คิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ มีความรู้ 
และ มีทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร 

1,000 

ผู้เรียน คิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ มี
ความรู้ และ มีทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. ปลูกผักสวนครัว 
2. การเพาะเห็ด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ร้อยละ  85 

8,000 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และมทีักษะการ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 2.นักเรียนมีทักษะการดำรงชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ร้อยละ 85      
 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


