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โรงเรียนวัดเขาหนีบ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 7 ต.ท่าศาลา อ.เมืองลพบุรี จ.ลพบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 087-406-3205 

 

Website : 
https:// data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1016490065/ 

EMAIL: 

khaoneeb.lbr1@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-406-3205     

Email Address Kruchayakit@gmail.Com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชยกฤต  กรรณาริก 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเขาหนีบ 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......7.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......2........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....-.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....11.....คน 

นักเรียน จำนวน.........109............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการบริหารงานที่ยืดหยุ่น 
   2) หน่วยงานภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมการศึกษา 
            3) ได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูและบุคลากรบางส่วนยังขาดทักษะการใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนและการทำงาน 
      2) หัวหน้างาน 4 ฝ่าย ยังขาดประสบการณ์การทำงาน เนื่องจาก
มีการเปลี่ยนโครงสร้างบ่อยครั้ง 
      3) อาคารสถานที่และทรัพยากรภายในโรงเรียน มีความชำรุด 
ทรุดโทรม เนื่องจากมีอายุการใช้งานมาหลายปี 

บริหารทั่วไป    ปัญหา      อาคารสถานที่และทรัพยากรภายในโรงเรียน มีความชำรุด ทรุด

โทรม เนื่องจากมีอายุการใช้งานมาหลายปี 
 แนวทางแก้ไข  ระดมทุนทรัพยากร เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูบางส่วนยังขาดทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทำให้เกิดความ
ล่าช้าและเกิดความคลาดเคลื่อนในการสื่อสาร 

 แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมที่ทำให้ครูได้ฝึกการทำงานด้วยกันมากขึ้น หรือ

อาจจัดกิจกรรมเพ่ือละลายพฤติกรรม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET วิชาคณิตศาสตร์ และวิชา
ภาษาอังกฤษ ในปีการศึกษา 2565 ที่ผ่านมา มีผลการทดสอบต่ำกว่า
ระดับประเทศ เนื่องจากขาดครูวิชาเอกคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ 

 
แนวทางแก้ไข  พัฒนาส่งเสริมครูผู้สอนในรายวิชาคณิตศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษให้มีความรู้ และทักษะ เพ่ือที่จะได้ถ่ายทอดความรู้ให้แก่
ผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ 
 

ปัญหา  เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก การจัดสรรงบประมาณราย
หัวจึงมีไม่มาก ทำให้การจัดกิจกรรมหรือโครงการในโรงเรียน ต้องจัด
ตามงบประมาณที่มี 

 แนวทางแก้ไข  ระดมทุนทรัพยากรเพ่ือใช้ในการพัฒนาโรงเรียน 

 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดเขาหนีบ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนชั้น ป.1 – 6 รอ้ย
ละ 100 มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี/กิจกรรมแนะ
แนว/กิจกรรมชุมนุม/กิจกรรม
พัฒนาสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
   2. นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนชั้น อ.1- ป.6 รว่ม
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
และผ่านเกณฑ์การประเมินทุกคน 
 

15,000 นักเรียน ป.1  - 6 ทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
และผ่านการประเมินทุกคน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรและงานวัดผล
ประเมินผล 
 

เชิงปริมาณ 
   1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ที่ยืดหยุ่นสอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่นสอดคล้องกับ
นโยบาย จุดเน้น ของต้นสังกัด
และความต้องการของนักเรียน/
ชุมชนในท้องถิ่นอยู่เสมอครบทุก
สาระ ร้อยละ 100 
   2. โรงเรียนมีระเบียบการวัดผล
ประเมินผลสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
   1. หลักสูตรสถานศึกษา มีการ
พัฒนา ปรับปรุง ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

2,500 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
ประวัติศาสตร์ วิชาสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ขั้นพ้ืนฐาน/ จุดเน้น /นโยบาย
ของต้นสังกัด /ผู้เรียน /และ
ท้องถิ่น /ทั้งระดับการศึกษา
ปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน โดยดำเนินการตาม
ขั้นตอนที่ถูกต้อง  ในระดับ
คุณภาพ ดี ขึ้นไป 
   2. การวัดผลประเมินผล
การศึกษาของโรงเรียนเป็นไปตาม
แนวปฏิบัติตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ในระดับ
คุณภาพ ดี ขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบ ICT 
2. กิจกรรมการใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูผู้สอนนำเทคโนโลยีไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน  
ร้อยละ 85 
    2. โรงเรียนมีวัสดุ – อุปกรณ์ท่ี
ใช้สำหรับจัดการเรียนการสอน
ด้วยเทคโนโลยี พร้อมใช้งาน  
ร้อยละ 80 
    3. ผูเ้รียนได้รับการพัฒนา
ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี  
ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
   1. ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถ และมีทักษะด้าน
การใช้เทคโนโลยีอยู่ในระดับดี ขึ้น
ไป 

6,000 1. นักเรียนมีทักษะการใช้
เทคโนโลยีอย่างถูกต้อง และ
ปลอดภัย 
2. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ ได้รับ
การยอมรับจากหน่วยงาน
ภายนอก 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
     2. ครูผู้สอนมีทักษะด้านการ
จัดการเรียนการสอนด้วย
เทคโนโลยี อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพและทักษะการอ่าน 
การเขียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุด 
3. กิจกรรมภาษาไทย/ภาษาอังกฤษวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียน (ปกติ) ชั้น อ.1-ป.6 
ร้อยละ 100 ได้พัฒนาการอ่าน 
การเขียน 
   2. ครู อ.1-6 ร้อยละ 100 ใช้
สื่อการสอนเพ่ือพัฒนาการอ่าน 
การเขียน ของนักเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนชั้น ป.1  มีผลการ
ประเมินความสามารถด้านการ
อ่าน เขียนตามค่าเป้าหมายของ  
สพป.ลบ.1 คือ  ระดับดีขึ้นไป 
   2. นักเรียน ชั้น ป.1 - 6 อ่าน
ออกเขียนได้ระดับดีขึ้นไป 

2,000 นักเรียนมีทักษะการอ่าน การ
เขียน อยู่ในระดับดขีึ้นไป 
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   3. เด็กปฐมวัยที่มีพัฒนาการ
ด้านสติปัญญาสื่อสาร มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ ผ่านเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด 
   4. ครูทุกชั้นเรียน จัดทำ จัดหา
สื่อ ใบงาน แบบฝึกทักษะ หรือ
สื่ออ่ืน ๆ  เพ่ือพัฒนาการอ่าน 
การเขียนของนักเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรมแนะแนว 
4. กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนชั้น ป.1 – 6  
ร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี/
กิจกรรมแนะแนว/กิจกรรม
ชุมนุม/กิจกรรมพัฒนาสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
   2. นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

22,000 นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 

   1. นักเรียนชั้น อ.1- ป.6 ร่วม
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
และผ่านเกณฑ์การประเมินทุกคน 

   2. โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนอง
ความต้องการ ความสามารถ 
ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน ระดับ ดี ขึ้นไป 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการจัดการศึกษาพิเศษนักเรียนพิเศษ
เรียนร่วมนักเรียนปกติ 
 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษทุกคน มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานของแต่ละระดับ ร้อยละ 
100 
   2. นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษทุกคน ได้รับการ
พัฒนาด้านทักษะอาชีพ ทักษะ
การดำรงชีวิต มีคุณธรรม 

1,000 โรงเรียนจัดการศึกษาให้
นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ อย่างมีคุณภาพ 
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จริยธรรม และมีจิตสาธารณะ 
ร้อยละ 100 
   3. นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษทุกคน ได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความสามารถพิเศษ
ด้านต่าง ๆ อาทิ ดนตรี กีฬา 
ศิลปะ และเทคโนโลยี เป็นต้น 
ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 

   1. โรงเรียนบริหารจัดการ การ
จัดการศึกษาพิเศษอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสบผลสำเร็จ 
เป็นที่ยอมรับ ระดับดีขึ้นไป 

   2. ชุมชนร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจระดับดีขึ้นไป 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษของ
นักเรียน 
3. กิจกรรม.ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน 
4. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
5. กิจกรรมการแข่งขันทักษะอาชีพ 
6. กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต 
7. กิจกรรม OPEN HOUSE 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึง (ร้อยละ 100  ของ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม) 
 

เชิงคุณภาพ 

   1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถระดับ ดี ขึ้นไป 

    2. นักเรียนเกิดทักษะด้าน
กระบวนการคิด  และทักษะด้าน
ต่าง ๆ อยู่ในระดับที่ดีขึ้นไป 

    3. นักเรียนได้ประสบการณ์
ตรงและสามารถนำไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

    4. นักเรียนได้เป็นตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขันได้รับรางวัลกลุ่ม
โรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับประเทศ 

16,500 นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ส่งเสริมศักยภาพอย่างมี
คุณภาพ ตามความสามารถ
ของผู้เรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และซ่อมแซม
อาคารสถานที่ 
1. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมพัฒนา ห้องเรียน/
อาคารเรียน อาคารประกอบ 
2. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมพัฒนา บริเวณ
สถานที่ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   1. บริเวณ /สถานที่ ที่เป็น
แหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน ร้อยละ 
80 ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม 
และพัฒนา 
   2. อาคารเรียน/ อาคาร
ประกอบ ทุกหลังในโรงเรียน ร้อย
ละ 80 ได้รับการปรับปรุง 
ซ่อมแซม และพัฒนา 
 

เชิงคุณภาพ 

   แหล่งเรียนรู้ /อาคาร /สถานที่ 
ของโรงเรียน ได้รับการ ปรับปรุง 
ซ่อมแซม และพัฒนาให้ใช้การได้
อย่างปลอดภัย มีบรรยากาศเอ้ือ
ต่อการเรียนการสอนและเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของนักเรียน ระดับ
คุณภาพ ดี ขึ้นไป 

 

17,500 โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการความปลอดภัยใน
สถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมซื้อหนังสือเรียน 
2. กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 
3. กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียน ตลอดปีการศึกษา  ร้อยละ 
100 
   2. นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน  ปีการศึกษาละ 
2 ครั้ง ร้อยละ 100 
   3. นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียน ตลอดปี
การศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  
ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับรายการ
หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน  ที่ภาครัฐให้
การสนับสนุน ร้อยละ 100 

 

141,307 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนทุกคนได้รับการจัด
การศึกษาอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพ การเรียนการสอน
โดยใช้ระบบ DLTV (ดาวเทียมทางไกล) 

เชิงปริมาณ 

   1. ชั้น อ.1- ป.6 มีการติดตั้ง
ระบบและอุปกรณ์สนับสนุนการ
ใช้สื่อทางไกลผ่านดาวเทียม  

และระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต
ครบทุกชั้นเรียน ร้อยละ 100 

   2.  ชั้น อ.1-ป.6 มีการจัดหา
เอกสารประจำชั้นเรียน รวมทั้ง
จัดหา สื่อ อุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์  
และจัดทำใบงาน ใบความรู้ ที่
ส่งเสริมและรองรับการเรียนการ
สอนทางไกลผ่านดาวเทียม ร้อย
ละ 100 

   3. ชั้น อ.1-ป.6 ได้รับการดูแล
ซ่อมแซม บำรุงรักษาสื่อการเรียน
การสอนในข้อ 1.1 และ 1.2 

ให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอโดย
คำนึงถึงผลที่บังเกิดต่อผู้เรียนเป็น
สำคัญอยู่เสมอ ร้อยละ 80 

37,000 

 

 

 

 

โรงเรียนมีการจัดการศึกษา
ด้วยระบบ DLTV (ดาวเทียม
ทางไกล) ที่ทันสมัย และ
เพียงพอ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   4. ครูทุกระดับชั้นจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา และ
วัดผลประเมินผลตามสภาพจริง
อย่างเป็นระบบ ร้อยละ 80 

 

เชิงคุณภาพ 

   1. นักเรียนมีทักษะการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ ผ่านเกณฑ์การประเมิน  
ระดับดี ขึ้นไป 

   2. นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ 

การแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
ระดับดี ขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   3. นักเรียนทำงานเป็นกลุ่มและ
นำเสนอผลงานได้ ระดับดี ขึ้นไป 

   4. นักเรียนมีผลงานจากการ
รวบรวมเชื่อมโยงความรู้และ
ประสบการณ์ เช่น โครงงาน /
ผลิตภัณฑ์/ผลงานอื่น ๆ/ชิ้นงาน
อ่ืน ๆ ระดับดีขึ้นไป 

    5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตาม
เป้าหมายของโรงเรียน  ระดับดี 
ขึ้นไป 

    6. นักเรียนผ่านการทดสอบ
ของ สพป.ลบ.1 ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ระดับดี ขึ้นไป 

    7.  นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญ 
ระดับดี ขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 
3. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคน ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 
100 
 

เชิงคุณภาพ 

   1. โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน 
ให้ครูเข้ารับการประชุม อบรม 
พัฒนาตนเองในรูปแบบต่าง ๆ 
อย่างสม่ำเสมอ และโรงเรียนจัด
ครูที่มีสาขาความรู้ /
ประสบการณ์ ประจำชั้นเรียน 
ระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป  

    2. บุคลากรในโรงเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อ่ืนเสมอ 
ระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป  

20,000 ครูทุกคนได้รับการพัฒนา 
ส่งเสริม ทางด้านความรู้ 
ความสามารถ อย่างทั่วถึงและ
มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

     3. บุคลากรทุกคนมีความ
มุ่งม่ันในการปฏิบัติงาน และ
บุคลากรแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟังความ
คิดเห็น ใจกว้าง ยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง ระดับคุณภาพ ดีขึ้น
ไป  

    4. บุคลากรมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกัน บูรณาการ
กระบวนการสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ ( PLC) ระหว่าง
สถานศึกษา ครอบครัว ชุมชน
และองค์กรที่เก่ียวข้อง ระดับ
คุณภาพ ดีขึ้นไป  

    5. บุคลากรใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการ
ปฏิบัติงานและดำรงชีวิต ระดับ
คุณภาพ ดีขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการจัดจ้างครูอัตราจ้าง ลูกจ้างชั่วคราว 
 

เชิงปริมาณ 
   ครูครบชั้นเรียน ทำหน้าที่
จัดการเรียนการสอนนักเรียนชั้น
อนุบาลและชั้นประถมศึกษาตาม
ความเหมาะสม ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ 
   การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในแต่ละระดับชั้น
เรียน นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
มาตรฐาน ด้านคุณภาพผู้เรียน
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
ระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป 
 
 

192,000 โรงเรียนมกีารบริหารจัดการ
ทรัพยากรบุคคลที่มีความ
เพียงพอ ในการจัด
การศึกษา เพ่ือให้เกิด
คุณภาพต่อผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการจัดจ้างครูอัตราจ้าง ลูกจ้างชั่วคราว 
 

เชิงปริมาณ 
   ครูครบชั้นเรียน ทำหน้าที่
จัดการเรียนการสอนนักเรียนชั้น
อนุบาลและชั้นประถมศึกษาตาม
ความเหมาะสม ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ 
   การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในแต่ละระดับชั้น
เรียน นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
มาตรฐาน ด้านคุณภาพผู้เรียน
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
ระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป 

192,000 โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ทรัพยากรบุคคลที่มีความ
เพียงพอ ในการจัด
การศึกษา เพ่ือให้เกิด
คุณภาพต่อผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
   1. โรงเรียนมีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาและประกาศ
ค่าเป้าหมายการพัฒนาตาม
มาตรฐานการศึกษา ทั้งระดับ
ประถมศึกษาและระดับปฐมวัย 
ร้อยละ 90 
    2. โรงเรียนมีแผนพัฒนา
การศึกษา ระยะยาวและแผน 
ปฏิบัติการประจำปี และมีการ
ขับเคลื่อนตามแผนฯ ร้อยละ 90 
    3. โรงเรียนมีการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง ร้อยละ 
100 
    4. โรงเรียนนำผลการประเมิน
ฯ ทั้งภายในและภายนอก ไปใช้

500 โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการ งาน 4 ฝ่าย อย่าง
ชัดเจนและมีความคล่องตัว 
โดยใช้ระบบเทคโนโลยีมา
ช่วยในการบริหารจัดการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วางแผนพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ 80 
   5. จัดทำรายงานประจำปี SAR 
เผยแพร่ เมื่อสิ้นปีการศึกษาและ
เผยแพร่ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาทั้ง
ภายในและภายนอก ระดับ
คุณภาพ ดี ขึ้นไป 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาโรงเรียนสุจริต 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครู  บุคลากร และนักเรียน 
โรงเรียนวัดเขาหนีบ ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาคุณลักษณะ 5 
ประการ ได้แก่ ทักษะการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียงและมีจิตสาธารณะ 

1,000 โรงเรียนส่งเสริมผู้เรียนและ
บุคลากรให้มีคุณลักษณะ
ตามโครงการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
   1. ครู บุคลากร และนักเรียน
โรงเรียนวัดเขาหนีบ ทุกคน  มี
ทัศนคติและค่านิยม ไม่ยอมรับ
การทุจริต  ตระหนัก  เข้าใจ  คิด
อย่างมีเหตุผล  มีความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี มีค่านิยมที่ถูกต้อง 
รังเกียจคนโกงพร้อมเป็นคนดีที่ไม่
โกง 
   2. โรงเรียนผ่านการประเมิน
โรงเรียนสุจริต ระดับดีข้ึนไป 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาสารสนเทศเพ่ือระบบการ
บริหารจัดการศึกษาและงานสัมพันธ์ชุมชน 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. โรงเรียนจัดทำข้อมูล
สารสนเทศของนักเรียนทุก
ระดับชั้น ร้อยละ 100 
   2. โรงเรียนมีการนำระบบ
สารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัด
การศึกษาและประชาสัมพันธ์ 
ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

1,000 โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการด้านสารสนเทศและ
ประชาสัมพันธ์ที่มีความ
ต่อเนื่อง 
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เชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนพัฒนาและจัดทำ
ระบบข้อมูลสารสนเทศงานต่าง ๆ 
ของโรงเรียน ที่ครอบคลุมทัน
เหตุการณ์สะดวกต่อการเรียกใช้
ข้อมูล โดยใช้ระบบ SMSS ระดับ
คุณภาพดีขึ้นไป  
    2. โรงเรียนมีการจัดระบบการ
บันทึก การรายงานผล และการ
ส่งต่อข้อมูลของผู้เรียน ระดับ
คุณภาพดีขึ้นไป  
     3. โรงเรียนมีการบริหารและ
จัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐานและพัฒนาวิถีการเรียนรู้
ร่วมกันกับชุมชน ระดับคุณภาพดี
ขึ้นไป 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 26 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพ การเรียนการสอน
โดยใช้ระบบ DLTV (ดาวเทียมทางไกล) 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ชั้น อ.1- ป.6 มีการติดตั้ง
ระบบและอุปกรณ์สนับสนุนการ
ใช้สื่อทางไกลผ่านดาวเทียม  
และระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต
ครบทุกชั้นเรียน ร้อยละ 100 
   2.  ชั้น อ.1-ป.6 มีการจัดหา
เอกสารประจำชั้นเรียน รวมทั้ง
จัดหา สื่อ อุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์  
และจัดทำใบงาน ใบความรู้ ที่
ส่งเสริมและรองรับการเรียนการ
สอนทางไกลผ่านดาวเทียม ร้อย
ละ 100 
   3. ชั้น อ.1-ป.6 ได้รับการดูแล
ซ่อมแซม บำรุงรักษาสื่อการเรียน
การสอนในข้อ 1.1 และ 1.2 

37,000 โรงเรียนมีระบบการจัด
การศึกษา ให้ผู้เรียนสามารถ
เข้าถึงเทคโนโลยีได้อย่าง
ทั่วถึง อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอโดย
คำนึงถึงผลที่บังเกิดต่อผู้เรียนเป็น
สำคัญอยู่เสมอ ร้อยละ 80 
   4. ครูทุกระดับชั้นจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา และ
วัดผลประเมินผลตามสภาพจริง
อย่างเป็นระบบ ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนมีทักษะการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ ผ่านเกณฑ์การประเมิน  
ระดับดี ขึ้นไป 
   2. นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ 
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การแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
ระดับดี ขึ้นไป 
   3. นักเรียนทำงานเป็นกลุ่มและ
นำเสนอผลงานได้ ระดับดี ขึ้นไป 
   4. นักเรียนมีผลงานจากการ
รวบรวมเชื่อมโยงความรู้และ
ประสบการณ์ เช่น โครงงาน /
ผลิตภัณฑ์/ผลงานอื่น ๆ/ชิ้นงาน
อ่ืน ๆ ระดับดีขึ้นไป 
    5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตาม
เป้าหมายของโรงเรียน  ระดับดี 
ขึ้นไป 
    6. นักเรียนผ่านการทดสอบ
ของ สพป.ลบ.1 ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ระดับดี ขึ้นไป 
    7.  นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญ 
ระดับดี ขึ้นไป 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น ป.1 – 6 ร้อยละ 
100 มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนชั้น อ.1- ป.6 ผ่าน
เกณฑ์การประเมินทุกคน 

1,000 โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
    เด็กก่อนวัยเรียนและเด็กวัย
เรียนทั้งเด็กปกติและเด็กพิเศษ
ได้รับการส่งเสริม พัฒนา ดูแล
ช่วยเหลือ ครบทุกด้าน ครบทุก
คน ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

1,000 โรงเรียนมีการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่จบการศึกษาหรือ
อยู่นอกระบบการศึกษาให้
ได้รับการศึกษาต่อ 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
2. กิจกรรมออมทรัพย์ 
3. กิจกรรมสหกรณ์ 
4. กิจกรรมปลูกผัก 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนได้ผ่านกระบวนการ
สัมผัสชีวิตจริงในการดำเนินชีวิต
อย่างมีคุณธรรมตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 
100 
 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน มีคุณลักษณะตาม
หลักความพอเพียงในระดับ
คุณภาพ ดี ขึ้นไป 

2,000 ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาทักษะอาชีพ ที่มี
คุณภาพ นักเรียนสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 
 
 
 


