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โรงเรียน....วัดสระมะเกลือ..... 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี  เขต 1 

ที่ตั้ง : ตัง้อยู่เลขที ่361  ชุมชนเขาสามยอด 2 (วดัสระมะเกลอื)  ต าบลเขาสามยอด   
                       อ าเภอเมอืงลพบุร ี จงัหวดัลพบุร ี รหสัไปรษณีย ์ 15000 
 

 โทรศัพท์ : 081-7809228  

 
 

Website : 
                                        https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

                                  San10072508@gmail.com 
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ข้อมูลผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ………………0817809228……………………………..        

Email Address……… San10072508@gmail.com………………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

       นายสัญชัย   กัญญพันธ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสระมะเกลือ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......6......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................-............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน..11....คน 

นักเรยีน จำนวน.........90............คน 
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จุดเด่น    

     1. หอ้งเรยีนชัน้ อนุบาล 1 - ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  ไดจ้ดัหอ้งเรยีน
คุณภาพ 
           ตามเกณฑท์ี ่สพป. ลบ.1  ก าหนด   
     2. ดา้นบรรยากาศ สภาพแวดลอ้มและอาคารสถานที ่  
. - บรเิวณโรงเรยีนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มบีรรยากาศ และ
สภาพแวดลอ้ม                 
              เอือ้ตอ่การเรยีนรู ้
           - สะอาด เป็นระเบยีบ เรยีบรอ้ย พรอ้มใชง้าน มคีวามปลอดภยั 
              ปราศจากจุดอบั 
 

- 
      3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา           

1.  ดา้นผลการจดัการศกึษา 

       1) ขาดแคลนคอมพวิเตอรไ์ม่เอือ้ต่อการจดัการศกึษา 

       2) ขาดแคลนวสัดุอุปกรณ์ อาคารหอ้งสมุดทีเ่ป็นเอกเทศมมีาตรฐาน 3 D 

2. ดา้นการบรหิารจดัการศกึษา 

         นกัเรยีนยงัอ่าน - เขยีน ไม่คล่อง      

3. ดา้นผูเ้รยีน 

         นักเรยีนส่วนใหญ่ฐานะยากจนขาดแคลนอุปกรณ์การเรยีน (ไดร้บั 15 ปี 

เรยีนฟรหีมดแลว้) และผูป้กครองสว่นน้อยไม่ใหค้วามส าคญัของการศกึษา ไม่มี

เวลาดแูลนกัเรยีนเท่าทีค่วร โดยเฉพาะ การบา้น  การแต่งกาย  และสุขภาพ   
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   

       ทุนทรัพย์ไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ ตามสภาพบริบทของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข   

      โรงเรียนขอรับบริจาค 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   
      ครูผู้สอนไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข   

      โรงเรียนจ้างงบประมาณของโรงเรียนเอง 

ปัญหา  1. อ่านเขียนไม่คล่อง  14   คน     

 2. ผลการทดสอบระดับชาติไม่ตรงตามเป้าหมายโรงเรียนกำหนด 
 
 
 

แนวทางแก้ไข  1. สอนเสริมทุกวัน  เวลา 14.30 – 15.30 น.   จัดทำคำสั่งชัดเจน  เป็นปัจจุบัน                   

                         ตรวจสอบได้ 
                     2. จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดแรกทุกวันตามบลูปริ้นโดยครูประจำชั้น 
                          RT  จัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยนางรุ่งทิวา  บุญเรือง 

     NT  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยนางพิศมัย   เพ็งอินทร์        
                         O-Net จัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดย 1. นางสาวสกุลรัตน์   ภูริตตโต 
           2. นางสาวณารารัตน์    สุคนธภักดี 
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. 

 

 

 

 

 

 

 

 

q

  บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
      ผูเ้รียนส่วนใหญ่อาศัยอยู่ในครอบครัวมีรายได้น้อย  ขาดแคลนทุนทรัพย์ 

แนวทางแก้ไข   

     โรงเรียนขอการสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ ในการจัดหาทุนการศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดสระมะเกลือ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

   โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม.หน้าเสาธง 
2. กิจกรรมวันสำคัญ ...... 
 

เชิงปริมาณ 
    1. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
เขา้ร่วมกจิกรรมหน้าเสาธง 
    2. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
เขา้ร่วมกจิกรรมวนัส าคญัตลอด
ปีการศกึษา 
เชิงคุณภาพ 

      ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ ด้วย 
กิจกรรมต่างๆ ตลอดปีการศึกษา 

 
500  บาท 

 
5000 บาท 

       ผู้เรียนทุกคนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และน้อม
นำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

   โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมวันสำคัญ ...... 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
     1  รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
เขา้ร่วมกจิกรรมวนัส าคญัตลอด
ปีการศกึษา 

 
5000 บาท 

 
 

     ครผูู้สอนทุกท่านจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    2.  รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
เขา้ร่วมกจิกรรมสง่เสรมิ
ประชาธปิไตยในโรงเรยีน 
เชิงคุณภาพ 

     ผู้เ.รียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ด้วย  กิจกรรมต่างๆ ตลอดปี
การศึกษา 

500 บาท 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

     โครงการพฒันาการเรยีนการสอนเพิม่
ศกัยภาพของผูเ้รยีน 
1. กจิกรรมร่วมแขง่ขนัส่งเสรมิการจดัการ
เรยีนรูแ้บบเชงิรุก 
2. กจิกรรมพฒันาหอ้งเรยีนคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 
   1. ผูเ้รยีนชัน้ ป.1 – 6 เขา้
ร่วมกจิกรรมทางวชิาการ 
   2. ผูเ้รยีนมผีลการทดสอบ
ระดบัชาต ิ เพิม่ขึน้รอ้ยละ 3 
   3. รอ้ยละ 100  จดัหอ้งเรยีน
คุณภาพตามเกณฑท์ีก่ าหนด 
เชงิคุณภาพ 
   1. ผูเ้รยีนสรา้งองคค์วามรู ้ 
แสดงความสามารถเตม็
ศกัยภาพ และสามารถ
แกปั้ญหาได ้

 

 
10,000  บาท 

 
 

 
9000  บาท 

 
 
 
 
 

    ครผููส้อนทุกท่านปรบั
กระบวนการจดัการเรยีนรูใ้ห้
มคีุณภาพ ทนัสมยั  และการ
บรหิารจดัการทีม่ ี 
ประสทิธภิาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
      
 โครงการสง่เสรมิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
1. กจิกรรมยกผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
2. กจิกรรมสง่เสรมิ/พฒันา/ซ่อมบ ารุง สือ่
มลัตมิเีดยี 
 

    2. ผูเ้รยีนมคีุณลกัษณะอนั
พงึประสงค ์และสมรรถนะ
ส าคญั 
เชงิปรมิาณ 
    1. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
สงูขึน้กว่าเป้าหมายแต่ละกลุ่ม
สาระการเรยีนรูข้องโรงเรยีนที่
ก าหนด    
     2. รอ้ยละ 100 สง่เสรมิ/
พฒันา/ซ่อมบ ารุง สือ่มลัตมิเีดยี 
เชงิคุณภาพ 
    .  ผู้ เ รียนมีความสุข  และ
ได้รบัความรู้ จากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ 

 
 

5000  บาท 
 
 
 

10,000  บาท 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

    โครงการหอ้งสมุดมชีวีติ 
1. กจิกรรมภาษาไทย/ภาษาองักฤษวนัละค า 
2. กจิกรรมหอ้งสมุดเคลื่อนที ่
3. กจิกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 

เชงิปรมิาณ 
   1. รอ้ยละ 80 ของผูเ้รยีนร่วม
กจิกรรมหอ้งสมุดมมีาตรฐาน 3 
ด ี หนงัสอืด ี บรรยากาศด ี  
บรรณารกัษ์ด ีจดักจิกรรม
สง่เสรมิรกัการอ่านด ี 

 
2000  บาท 

    ห้องสมุดโรงเรียนวัดสระ
มะเกลือส่งเสริมการอ่าน เพ่ือ
เป็นวิถใีนการค้นหาความรู้และ
ต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
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     2. รอ้ยละ 80 ของผูเ้รยีน มี
นิสยัรกัการอ่าน และรูจ้กัใชเ้วลา
ว่างใหเ้ป็นประโยชน์                           
     3. รอ้ยละ 80 ของผูเ้รยีน มี
ทกัษะแสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง
จากหอ้งสมุด และสือ่เทคโนโลยี
ในการเรยีนรูท้ีท่นัสมยั   
     4. รอ้ยละ 80 ของผูร้บัการ
บรกิารหอ้งสมุดมคีวามพงึพอใจ 
เชงิคุณภาพ 
     1. เพือ่เป็นแหล่งเรยีนรู้
สง่เสรมิรกัการอ่านในโรงเรยีน  
      2. เพือ่ปลูกฝังใหผู้เ้รยีนมี
นิสยั ใฝ่รู ้ ใฝ่เรยีน รกัการอ่าน
โดยใชห้อ้งสมุดอย่างคุม้ค่า 
      3. จดัหอ้งสมุดใหม้ี
บรรยากาศเอือ้ต่อการเรยีนรู ้                          
     4. เพือ่ใหผู้เ้รยีนใช้
เทคโนโลยใีนการเรยีนรูอ้ย่าง
ต่อเนื่อง   
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

       โครงการสง่เสรมิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ/เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กจิกรรมยกผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
4. กจิกรรมสง่เสรมิ/พฒันา/ซ่อมบ ารุง สือ่
มลัตมิเีดยี 
 

เชงิปรมิาณ 
    1. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ชัน้ ป.1 – 6 เขา้ร่วมกจิกรรม
ลูกเสอื เนตรนาร ี
    2. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ชัน้ ป.1 – 6 เขา้ร่วมกจิกรรม     
ทศันศกึษา 
    3. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ชัน้ ป.1 – 6 เขา้ร่วมกจิกรรม
ยกผล สมัฤทธิท์างการเรยีน 
    4. รอ้ยละ 100  ของผูท้ี่
เกีย่วขอ้งร่วมกจิกรรมสง่เสรมิ/
พฒันา/ซ่อมบ ารุง สือ่มลัตมิเีดยี 
เชงิคุณภาพ 
.     1. ลูกเสอืเนตรนารทีุก
ระดบัชัน้ เสรมิสรา้งสมรรถนะ 
คุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์อง
ผูเ้รยีน  

 
8,000 บาท 

 
 

25}000 บาท 
 
 

5,000  บาท 
 
 

10,000  บาท 
 
 

     คณะครทูุกท่านใหก้าร
สง่เสรมิ สนบัสนุน กจิกรรม
พฒันาผูเ้รยีนทุกกจิกรรมม 
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    2. ผูเ้รยีนมคีวามสุข และ
ไดร้บัความรู ้จากแหล่งเรยีนรู้
ต่าง ๆ 

6. จดัการศกึษาแบบเรยีนรวม 
 

      โครงการพฒันาการเรยีนการสอนเพิม่
ศกัยภาพของผูเ้รยีน 
1. กจิกรรมพฒันา / สง่เสรมิ  การจดัการ
เรยีนรูแ้บบเรยีนรวม 
 
 

เชงิปรมิาณ 
    รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีนเรยีน
รวม เขา้ร่วมกจิกรรมการ
จดัการเรยีนรู้ 
เชงิคุณภาพ 
    ผูเ้รยีนเรยีนรวมมคีวามสุข 
มกีารเรยีนรูอ้ย่างต่อเนื่อง  
เสรมิสรา้งสมรรถนะ และ
คุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์อง
ผูเ้รยีนเรยีนรวม 

   เขตการศกึษาพเิศษ  
เขต 6 ลพบุร ี จดัสรร
งบประมาณให ้

    โรงเรยีนจดัการศกึษา
แบบเรยีนรวม ตามากณฑท์ี่
เขตการศกึษาพเิศษ เขต 6 
ลพบุร ี ก าหนด 
 

7. จดัการศกึษาเพือ่ความเป็น
เลศิ 
 

     โครงการพฒันาการเรยีนการสอนเพิม่
ศกัยภาพของผูเ้รยีน 
1. กจิกรรมร่วมแขง่ขนัส่งเสรมิการจดัการ
เรยีนรูแ้บบเชงิรุก 
 

เชงิปรมิาณ 
   1. ผูเ้รยีนชัน้ ป.1 – 6 เขา้
ร่วมกจิกรรมทางวชิาการ 
   2. ผูเ้รยีนมผีลการทดสอบ
ระดบัชาต ิ เพิม่ขึน้รอ้ยละ 3 
เชงิคุณภาพ 
    ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม 

 

 
   10,000  บาท 

 
 

 
 

  โรงเรียนสง่เสรมิจดั
การศกึษาเพือ่ความเป็นเลศิ 
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เขา้ร่วมกจิกรรมเพือ่ความเป็น
เลศิ 

8. เสรมิสรา้งความสุขและ
ความ             
   ปลอดภยัของสถานศกึษา 
 

    โครงการปรบัปรุงภูมทิศัน์  สิง่แวดลอ้ม  
และซ่อมแซม  อาคารเรยีน อาคารประกอบ 
1. กจิกรรมซ่อมแซม  อาคารเรยีน และอาคาร
ประกอบ 
2. กจิกรรมปรบัปรุงภูมทิศัน์  และสิง่แวดลอ้ม
ภายในโรงเรยีน  

เชงิปรมิาณ 
     1. รอ้ยละ 80 ไดซ้่อมแซม 
อาคารเรยีน  อาคารประกอบ  
อยู่ในสภาพทีใ่ชก้ารไดด้ ีมี
ความมัน่คง สะอาดและ
ปลอดภยั 
      2. รอ้ยละ 80 ไดป้รบัปรุง
สภาพแวดลอ้มภายในโรงเรยีน
ใหร้่มรื่น สวยงาม   สะอาด  
เป็นระเบยีบ  ภูมทิศัน์ และ
สิง่แวดลอ้มเอือ้ต่อการเรยีนรู้
ของผูเ้รยีน 
เชงิคุณภาพ 
     1. ผูเ้กีย่วขอ้งมคีวามพงึ
พอใจในระดบั ด ี ในการ
ด าเนินงานตามโครงการของ
โรงเรยีน 

 
 
 
 
 

    30,764  บาท 

     โรงเรยีนเสรมิสรา้ง
ความสุข และความ
ปลอดภยั  ของสถานศกึษา 
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2.  ผูเ้รยีนอนุรกัษ์

สิง่แวดลอ้ม  เกดิความรกั  และ
หวงแหนโรงเรยีนมากขีน้ 

9. เพิม่โอกาสและสรา้งความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

    โครงการเรยีนฟร ี 15  ปี 
1. กจิกรรมเรยีนฟร ี15 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 
     1. รอ้ยละ 100 ขอผูเ้รยีน
ไดร้บัการสนับสนุนค่าใชจ่้าย 
เรื่อง ค่าหนงัสอืเรยีน ชัน้
อนุบาล-ป.6                           
  2. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ไดร้บัการสนับสนุนค่าใชจ่้าย 
เรื่อง ค่าเครื่องแบบ ชัน้อนุบาล-
ป.6 
  3. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ไดร้บัการสนับสนุนค่าใชจ่้าย 
เรื่อง ค่าอุปกรณ์การเรยีน ชัน้
อนุบาล-ป.6  
     4. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ทีม่รีายชื่อไดร้บัจดัสรร
สนบัสนุนค่าใชจ่้าย เรื่อง 
ปัจจยัพืน้ฐานส าหรบันกัเรยีน

 
33,725  บาท 

 
 

35,410  บาท 
 
 

52,270  บาท 
 
 
 

40,000  บาท 
 
 
 
 
 

       ผูเ้รยีนไดร้บัโอกาส
และสรา้งความเสมอภาค
ทางการศกึษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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    โครงกาทุนเสมอภาค 
1. กจิกรรมทุนเสมอภาค 

ยากจน  ตัง้แต่อนุบาลจนถงึชัน้ 
ป.6 
เชงิคุณภาพ 
    ผูเ้รยีนและผูป้กครอง  มี
ความพงึพอใจ ระดบั ดขีึน้ไป ที่
ไดร้บัการสนับสนุนค่าใชจ่้ายใน
การจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
เชิงปรมิาณ  
   รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีนทีม่ี
รายชื่อไดร้บัจดัสรรสนับสนุน
ค่าใชจ่้าย เรื่อง ทุนนกัเรยีน
ยากจนพเิศษแบบมเีงือ่นไข 
(ทุนเสมอภาค)  ตัง้แต่อนุบาล
จนถงึชัน้ ป.6 
เชงิคุณภาพ  
       ผูเ้รยีนและผูป้กครองมี
ความพงึพอใจ  ระดบั ดขีึน้ไป 
ทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ทุนนกัเรยีนยากจนพเิศษแบบมี
เงื่อนไข (ทุนเสมอภาค) 

 
 
 
 
 

82,500  บาท 
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10. พฒันาครแูละบุคลากร 
     ทางการศกึษา 

       โครงการการพฒันาบุคลากร 
1. กจิกรรมพฒันาบุคลากร 

เชงิปรมิาณ 
    ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา รอ้ยละ 100  ไดร้บัการ
พฒันา การจดัการเรยีนรูอ้ย่างมี
คุณภาพ  
เชงิคุณภาพ 
    ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา  ไดร้บัการพฒันาส/
สง่เสรมิ   การประชุม/อบรม/
สมัมนา/ ศกึษางานอย่างมี
คุณภาพ 

 
25,000 บาท 

      โรงเรยีนพฒันา/
สง่เสรมิครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา 

ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิม่ประสทิธภิาพ 
   การบรหิารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

       โครงการการพฒันาบุคลากร 
1. กจิกรรมพฒันาบุคลากร 

เชงิปรมิาณ 
    ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา รอ้ยละ 100  ไดร้บัการ
พฒันา การจดัการเรยีนรูอ้ย่างมี
คุณภาพ  
เชงิคุณภาพ 

 
25,000 บาท 

     โรงเรยีนเพิม่
ประสทิธภิาพในการ
บรหิารงานบุคคล 
โดยการประชุม/อบรม/
สมัมนา/ ศกึษางานอย่างมี
คุณภาพ  
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    ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา  ไดร้บัการพฒันา/
สง่เสรมิ   การประชุม/อบรม/
สมัมนา/ ศกึษางานอย่างมี
คุณภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคุณภาพ- 
 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคุณภาพ 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคุณภาพ 
 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

      โครงการสง่เสรมิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
1. กจิกรรมยกผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
2. กจิกรรมสง่เสรมิ/พฒันา/ซ่อมบ ารุง สือ่
มลัตมิเีดยี 
 
 
 
 
 
 
     โครงการพฒันาการเรยีนการสอนเพิม่
ศกัยภาพของผูเ้รยีน 
1.พฒันาหอ้งเรยีนคุณภาพ 
 
 

เชงิปรมิาณ 
    1. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
สงูขึน้กว่าเป้าหมายแต่ละกลุ่ม
สาระการเรยีนรูข้องโรงเรยีนที่
ก าหนด    
     2. รอ้ยละ 100 สง่เสรมิ/
พฒันา/ซ่อมบ ารุง สือ่มลัตมิเีดยี 
เชงิคุณภาพ 
    . ผูเ้รยีนมคีวามสุข และ
ไดร้บัความรู ้ดว้ยเทคโนโลยี
ดจิทิลั 
เชงิปรมิาณ 
      รอ้ยละ 100  จดัหอ้งเรยีน
คุณภาพตามเกณฑท์ีก่ าหนด 
เชงิคุณภาพ 

 
5,000  บาท 

 
 
 

10,000  บาท 
 
 
 
 
 

9,000  บาท 

        ห้องเรียนและแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ  มีการจัดการ
เรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา   ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
       ผูเ้รยีนสรา้งองคค์วามรู ้ 
แสดงความสามารถเตม็
ศกัยภาพ และสามารถ
แกปั้ญหา 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

     โครงการระบบดแูลช่วยเหลอืผูเ้รยีน 
1. กจิกรรมระบบดแูลช่วยเหลอืผูเ้รยีน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     โครงการสง่เสรมิสุขภาพและกฬีาเพือ่
พฒันาผูเ้รยีน 

เชงิปรมิาณ 
   รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีนไดร้บั
การดแูลช่วยเหลอือย่างทัว่ถงึ 
เชงิคุณภาพ 
   1. การด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลอืผูเ้รยีนของโรงเรยีน
เป็นไปอย่างมรีะบบและ
ประสทิธภิาพ 
    2. ผูป้กครอง และ
คณะกรรมการสถานศกึษาฯ   
มคีวามพงึพอใจในการเขา้ร่วม
กจิกรรมประชุม 
เชงิปรมิาณ 

 
3,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000  บาท 
 

    คณะครูทุกท่านสร้างความ
เข้มแข็งระบบดูแลช่วยเหลอื
ผูเ้รยีน   และการดูแลสุขภาพ
กาย  และสุขภาพจิตของ
ผู้เรียนอย่างทั่วถีง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1 กจิกรรมร่วมเล่นกฬีาภายในและภายนอก
โรงเรยีน 
2.กจิกรรมสง่เสรมิสุขภาพอนามยั 
3. กจิกรรม Cleaning 

   1. รอ้ยละ 80 ของผูเ้รยีนร่วม
กจิกรรมกฬีาสภีายในโรงเรยีน
และนอกโรงเรยีน 
    2. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
สง่เสรมิสุขภาพอนามยั 
    
 
    3. รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ร่วมกจิกรรม Cleaning 

 
2,000  บาท 

 
 
 

4000  บาท 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 

    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคุณภาพ 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 เชงิปรมิาณ 
 
เชงิคุณภาพ 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

       โครงการพฒันาการเรยีนการสอนเพิม่
ศกัยภาพของผูเ้รยีน 
1. กจิกรรมสง่เสรมิทกัษะดา้นอาชพี 

เชงิปรมิาณ 
       รอ้ยละ 100 ของผูเ้รยีน
ชัน้ ป.1 – 6 เขา้ร่วมกจิกรรม

 
3,000  บาท 

      โรงเรยีนเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพ และส่งเสริม
ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 การเรยีนรูว้ชิาชพี  และสง่เสรมิ

มรีายไดร้ะหว่างเรยีน  
เชงิคุณภาพ 
      1. ผูเ้รยีนสรา้งองคค์วามรู ้ 
แสดงความสามารถเตม็
ศกัยภาพ 
และสามารถแก้ปัญหาได ้
       2. ผูเ้รยีนมคีุณลกัษณะ
อนัพงึประสงค ์และสมรรถนะ
ส าคญั ระดบั ด ี ขึน้ไป 
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