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โรงเรียนบ้านม่วงอยู่ประยงค์ ณ บ้านเบิก 

สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

 ที่ตั้ง : เลขที่ 38 หมู่ท่ี 5 ต าบลบ้านเบิก  อ าเภอท่าวุ้ง  จังหวัดลพบุรี 
 

   โทรศัพท์ : 080-1083645 

 

  Website : https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้านม่วงอยู่ประยงค์ ณ บ้านเบิก 

 Email : Banmuangyooprayong@gmail.com 

 

https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้านม่วงอยู่ประยงค์%20ณ
https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้านม่วงอยู่ประยงค์%20ณ
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-1083645 

Email Address Mo.bug.1@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอลงกรณ์  งามกุศล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านม่วงอยู่ประยงค์ ณ บ้าน
เบิก 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......8......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน..... -......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................ -.......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ... -....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....12......

คน 

นักเรียน จ านวน.......100..........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการด้วย Banmuang Model 
                 (โมเดลรูปแบบการท างานแบบ 2R) ซึ่งเป็นการใช้กระบวนการวิจัย 
                 ในการขับเคลื่อนสถานศึกษา ประกอบไปด้วย R1 การวิจัยเชิงบริหาร  
                 R2 การวิจัยในชั้นเรียน และเป็นโรงเรียนต้นแบบในการใช้งานระบบ 
                 สนับสนุนการบริหารจัดการสถานศึกษา (SMSS)     
    2)  สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย มีการจัดการเรียน  
                  การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและมีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่เอ้ือต่อเรียนรู้ 
             3)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา มีความรู้ความสามารถใน 
                 การจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

จุดที่ควรพัฒนา   1)  การใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ 
                             การปฏิบัติจริง (Active Learning)  
      2)  การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
                             เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาร่วมกับโรงเรียนอย่างเป็น        
                             รูปธรรม 
      3)  การเพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ า            
                             ทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางศึกษา 
                             อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  พ้ืนที่ในสถานศึกษามีบริเวณกว้าง มีบุคลากรไม่เพียงพอในการดูแล 
            รับผิดชอบสถานที่ ท าให้ดูแลได้อย่างไม่ทั่วถึง 

 แนวทางแก้ไข  มีการมอบหมายหน้าที่ให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษา  
                     ช่วยกันดูแลรับผิดชอบภายในโรงเรียน และปรับปรุงซ่อมแซม  
                     แก้ไข เป็นล าดับก่อนหลัง โดยค านึงถึงความส าคัญของ 
                     ความปลอดภัย 
                     ของนักเรียนเป็นหลัก  
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การติดต่อสื่อสาร ประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน 
            ต่างๆ ในบางกรณี 
 แนวทางแก้ไข  มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
                     จัดท าข้อมูล ประชุมวางแผน และเพ่ิมช่องทางใน 
                     การติดต่อสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ และประสานงาน 
                     กับทุกฝ่าย  

ปัญหา  ขาดการจัดท าเอกสารหลักฐานร่องรอยในบางกิจกรรมของ    
            กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 แนวทางแก้ไข  จัดท าเอกสารและรายงานผลการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 

ปัญหา  การจัดท าเอกสารด้านการเงิน บางรายการยังไม่สมบูรณ์ 
           ครบถ้วน 

 แนวทางแก้ไข  มีการประชุมวางแผน และขอค าแนะน าจากผู้เกี่ยวข้อง 
                     และจัดท าเอกสารให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านม่วงอยู่ประยงค์ ณ บ้านเบิก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมการจัดประสบการณ์
ส าหรับเด็กปฐมวัยและพัฒนาส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิชาการ 
 1. กิจกรรม วันส าคัญประจ าชาติ 
 2. กิจกรรม หนูรักความเป็นไทย 
 
 

เชิงปริมาณ  
 - ครแูละนักเรียนร้อยละ 80  
มีความรู้ ความเข้าใจในสถาบันหลัก
ของชาติ  
เชิงคุณภาพ  
 - ครแูละนักเรียนมีความพึงพอใจ
ในกิจกรรม 

4,000 บาท 

- ครูและนักเรี ยนมีความรู้                     
ความเข้าใจในสถาบันหลักของ
ชาติ มีการน้อมน าพระบรมรา-
โ ชบายด ้านก ารศ ึกษา ม า
ปฏิบัติในสถานศึกษา และมี
ความพึงพอใจในกิจกรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมการจัดประสบการณ์
ส าหรับเด็กปฐมวัยและพัฒนาส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิชาการ 
 1. กิจกรรม โรงเรียนวิถีพุทธ 
 2. กิจกรรม การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 3. กิจกรรม หนูน้อยมารยาทงาม 
 
 

เชิงปริมาณ 
 - ครูและนักเรียนร้อยละ 80  
มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและนักเรียน มีการเรียนรู้ 
ประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

16,000 บาท 

- ค รู มี ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
- นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ หน้าที่
พ ล เ มื อ ง  ศี ล ธ ร ร ม  แ ล ะ
ประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมการจัดประสบการณ์
ส าหรับเด็กปฐมวัยและพัฒนาส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิชาการ 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องเรียนปฐมวัย 
2. กิจกรรม พัฒนาชั้นเรียนแห่งการเรียนรู้ 
3. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
4. กิจกรรม สื่อ/นวัตกรรม/งานวิจัย  
5. กิจกรรม การจัดระบบบริหาร และจัดท า
ข้อมูลสารสนเทศ/ประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
 - นั ก เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ  80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
- สภาพแวดล้อมในห้องเรียน  
ร้อยละ 80 มีสื่อและเทคโนโลยี
ประกอบการจัดการเรียนการ
สอนที่สมบูรณ์ครบถ้วน  
- มีระบบบริหารและจัดท าข้อมูล 
สารสน เทศ /ประชาสั ม พันธ์                 
ที่ครอบคลุมเป็นปัจจุบัน 
เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ในทุกๆ
ด้านที่ดีขึ้น 
 - สภาพแวดล้อมในห้องเรียนเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
- สถานศึกษา มีระบบบริหาร
ข้อมูลสารสนเทศ/ประชาสัมพันธ์
ทีเ่ป็นปัจจุบัน 

70,000 บาท 
 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
- สภาพแวดล้อมในห้องเรียน   
มี สื่ อ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี ใ น                    
การจั ดการ เรี ยนการสอน                        
ทีเ่อ้ือต่อการเรียนรู้ 
- มีการใช้ระบบบริหารข้อมูล
สารสนเทศ/ประชาสัมพันธ์                
ทีเ่ป็นปัจจุบัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่านเขียนภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 
 2. กิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 70 มีทักษะ    
พ้ืนฐานความรู้ สามารถอ่านเขียน
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มี
การพัฒนาทักษะการอ่านเขียน
ภาษาไทยและภาษา อังกฤษ                           
อีกท้ังยังมีนิสัยรักการอ่าน 

15,000 บาท 

- นัก เรี ยนมีความรู้  คว าม
เข้ า ใจ  สามารถ อ่านเขียน
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
อีกท้ังยังมีนิสัยรักการอ่าน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
 1. กิจกรรม ทัศนศึกษา  
 2. กิจกรรม โครงงานอาชีพ. 
 3. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
 4. กิจกรรม ICT 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้ เลือก
ปฏิบัติกิจกรรมที่ตนเองถนัดและ
สนใจอย่างมีความสุข 
 - นั ก เ รี ยนร้ อยละ  80 ได้ รั บ
บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้  
 

50,396 บาท 

 - นักเรียนได้เรียนรู้การอยู่
ร่วมกันในสังคม มีทักษะชีวิต 
แล ะด า ร ง ชี วิ ต ตน ได้ ต าม
ศักยภาพอย่างมีความสุข 

- นัก เรี ยนได้ พัฒนาทักษะ
ความรู้ด้านเทคโนโลยี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียนรับประสบการณ์ตรง
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- นักเรียนสมารถปฏิบัติกิจกรรม
ได้อย่างมีความสุข 

- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับเทคโนโลยี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
 1. กิจกรรมพัฒนาเด็กพิการเรียนรวมฯ 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนพิการได้เรียนรู้ทุกกลุ่ม
ประสบการณ์ตามศักยภาพและ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

 - นักเรียนพิการมีคุณลักษะอัน
พึงประสงค์ สามารถปรับตัวให้อยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุขและ
ได้รับการยอมรับ 

2,000 บาท 

 - นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อ
การเรียน มีความสุข สนุกกับ
การ เ รี ยน  และน าคว ามรู้                   
ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

- ผู้ ป ก ค ร อ ง  ชุ ม ช น ใ ห้                      
ความร่วมมือกับครู ในการ
พัฒนาผู้ เรียนให้ เรียนรู้ เต็ม
ศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
 1. กิจกรรมการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน 

เชิงปริมาณ 
- ครรู้อยละ 90 มีการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้การศึกษาทางไกล 

22,000 บาท 
- ครู ใช้ การศึ กษาทาง ไกล                     
ผ านดาวเทียม (DLTV)  ใน                
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ดาวเทียม (DLTV) 
 2. กิจกรรมการศึกษา 5 S 
 3. กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ดาวเทียม (DLTV) 
 - ครูและนักเรียนร้อยละ 90 
ปฏิบัติกิจกรรม 5ส 
 - นั ก เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ  80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

 - นั ก เ รี ยนมี ค วามรู้ ส ามารถ
พัฒนาตนให้มี คุณภาพและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ด ี

การจั ดการ เรี ยนการสอน                  
ไดเหมาะสมกับนักเรียน 
- ครูและนักเรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรม 5ส 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง      
การเรียนสูงขึ้น 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจ าอ าเภอ 
1. กิจกรรมการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่ของ 
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนและเป็นผลผลิตที่ดีแก่
ชุมชน 

เชิงคุณภาพ 

 - นักเรียนมีความรู้และมีทักษะ
ในการด าเนินชีวิตสามารถอยู่ใน
สังคมไดอ้ย่างมีความสุข 

100,000 บาท 

- นั ก เ รี ย นมี ค ว า ม รู้  แล ะ                     
มีทักษะในการด าเนินชีวิต                
ใ นสั ง คมอย่ า ง มี ค ว ามสุ ข                 
และเป็นผลผลิตที่ดีแก่ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
 เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1. กิจกรรม การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 2. กิจกรรม ค่ายสร้างภูมิคุ้มกัน 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียน 100 % ได้รับการดูแล
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ตรงต่อความต้องการ 
 - นักเรียน 100 % มีสุขภาพที่ดี
ทั้งร่างกายและจิตใจ 

เชิงคุณภาพ 

 - โรงเรียนมีการด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3,000 บาท 

นักเรียน 100 % ได้ รับการ
ดูแลตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนตรงต่อความต้องการ 

และมีสุขภาพที่ดีทั้งร่างกาย
และจิตใจ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 

 1. กิจกรรม อบรมตามโครงการของ 
สถานศึกษา 
 2. กิจกรรม การศึกษาดูงาน 
  
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-  ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ร้ อยละ  90 ได้ รั บการ พัฒนา
ตนเองตามความเหมาะสม และ
ปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

- ครูและบุคลากรในโรงเรียน
สามารถมาปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้
มอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8,000 บาท 

- ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ต น เ อ ง                     
ตามความเหมาะสม และ
ปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมตามโครงการของ 
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-  ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ร้ อยละ  90 ได้ รั บการ พัฒนา
ตนเองตามความเหมาะสม และ
ปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรในโรงเรียน
สามารถมาปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้
มอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,500 บาท 

- ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ได้ รั บกา ร พัฒนาตน เอ ง                     
ตามความเหมาะสม และ
ปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
 

- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
โอกาสทางการศึกษา ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจ าอ าเภอ 

 1. กิจกรรมนโยบายการศึกษา 5 ฟรี มีคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียน  ชุมชนร้อยละ 80                    
มีความพึงพอใจต่อการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- มีการบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ                

30,000 บาท 

- สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการศึกษาของโรงเรียน                
ที่มีประสิทธิภาพและเป็น                 
ที่ยอมรับ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

- 
 

- - - 

5. สร้างความตระหนักใน 
การป้องกันการทุจริต 
  (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
 1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

เชิงปริมาณ 
 - ครมีูการจัดการเรียนการสอน
สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  
- นักเรียนร้อยละ 80 เรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- ครมีูการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพ  
-นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม 

5,000 บาท 
 

- ครูและนักเรียนการจัดการ
เรี ยนการสอนได้ อย่ า งมี
คุณภาพ มีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

6. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
 1. กิจกรรมการจัดระบบบริหารและจัดท าข้อมูล 
สารสนเทศ/ประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 มีการจัดท าข้อมูล 
สารสนเทศและประชาสัมพันธ์                
ข้อมูลของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
 - สถานศึกษา มีการใช้ ระบบ
บริหารข้อมูลสารสนเทศและ
ประชาสัมพันธ์ที่เป็นปัจจุบัน 

70,000 บาท 
 

- สถานศึกษามีระบบบริหาร
ข้ อ มู ล ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์ที่เป็นปัจจุบัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
 (Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
 1. กิจกรรมห้องคอมพิวเตอร์สร้างสรรค์ 
 2. กิจกรรมการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน 
ดาวเทียม (DLTV) 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
 - นั ก เ รี ยนมี ค วามรู้ ส ามารถ
พัฒนาตนให้มี คุณภาพและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ด ี

12,000 บาท 
- นั ก เ รี ย น มี ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
 แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  1. กิจกรรม ค่ายสร้างภูมิคุ้มกัน 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียน 100 % ได้รับการดูแล
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ตรงต่อความต้องการ 
เชิงคุณภาพ 
 - โรงเรียนมีการด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1,000 บาท 

- นั ก เ รี ย น  100 % ไ ด้ รั บ                    
การดู แลตามระบบดู แล
ช่ ว ย เ ห ลื อ นั ก เ รี ย น ต ร ง                 
ต่อความต้องการ  และมี
สุขภาพที่ดีทั้งร่างกายและ
จิตใจ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
 (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
- - - 
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4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจ าอ าเภอ 
 1. กิจกรรมนโยบายการศึกษา 5 ฟรี มีคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
การบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
 - มีการบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ                

30,000 บาท 

- สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการศึกษาของโรงเรียน                
ที่มีประสิทธิภาพและเป็น                 
ที่ยอมรับของชุมชน 

 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
 1. กิจกรรม โครงงานอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนร้อยละ 80 ได้ฝึกฝน
ป ฏิ บั ติ ทั ก ษ ะ ด้ า น ต่ า ง ๆ                         
ในโครงงานสร้างอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับความรู้สามารถ
สร้างอาชีพได้ 

8,000 บาท 
- นั ก เ รี ยนมี ค ว ามรู้ แ ล ะ
สามารถน าทักษะในแต่ละ
ด้านไปประกอบอาชีพได้ 
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