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โรงเรียนพิบูลปทมาคม 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : 277 หมู 5 บานหมวดศิลา ต.สนามแจง อ.บานหมี่  จ.ลพบุรี  15110 
 

 โทรศัพท : 036-471550 

 

Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=100037861035710&mibextid=opq0tG 

EMAIL: pibulpattamakom@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

โทรศัพท 092-6546959 

Email Address  Esso9569556@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   
ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายกุลเกียรติ  เสริมกูลเกียรติ 
  ผูอำนวยการโรงเรียนพิบูลปทมาคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน 8 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน -  คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน 1  คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจางประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 119 คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน    มีการบริหารจัดการอยางเปนระบบและไดรับความรวมมือจากองคกร
ภายนอกในการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 
    

จุดที่ควรพัฒนา    ควรพัฒนาอาคารและสถานท่ีบางสวนใหมีความปลอดภัยมาก
ยิ่งข้ึน 
   
 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  อาคาร สถานท่ี อุปกรณบางสวน จำเปนตองไดรับการพัฒนาและ
ปรับปรุงใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เพ่ือความปลอดภัย 

 แนวทางแกไข  มีการพัฒนาและปรับปรุงสถานท่ีตาง ๆ ภายในโรงเรียน 
ใหอยูในสภาพพรอมใชงาน และมีความปลอดภัย เชน การจัดทำรั้ว การติดตั้ง 
พัดลมและหลอดไฟ เปนตน 
 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  มีจำนวนครูไมครบทุกกลุมสาระ  
 

แนวทางแกไข  มีการดำเนินการรวมหองเรยีนระดับปฐมวัย 2-3 ไวดวยกัน 
โดยจัดประสบการณเรยีนรูโดยครูปฐมวัยเพียงคนเดียว 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ขาดแคลนบุคลากรปฐมวัย  
 

แนวทางแกไข  มีการบูรณาการในการจัดการเรียนรูหองเรียนระดับ 
ปฐมวัยใหเขากับท้ังระดับอนุบาล 2 และ 3 
 

ปญหา  งบประมาณในการดำเนินงานมีจำนวนไมเพียงพอตอการ
บริหารจัดการภายในโรงเรียน 

 
แนวทางแกไข  จัดกิจกรรมระดมทุน  
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนพิบูลปทมาคม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 
 
 
 

ช่ือโครงการเรียนรูบูรณาการวันสำคัญและ
กิจกรรมนักเรียน  

1. กิจกรรมวันพอแหงชาติ  (4 ธ.ค. 66) 
2.กิจกรรมกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จราชินี (31 พ.ค.67) 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 และ
วันภาษาไทย  (26 ก.ค. 67) 
4.กิจกรรมวันแมแหงชาติ (9 ส.ค. 67) 
 

เชิงปริมาณ  
     1.  นักเรียนรอยละ 100  
มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
บูรณาการภาควิชาการกับ 
วันสำคัญตาง ๆ 
     2.  นักเรียนรอยละ 100  
มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
     1.  ผูเรียนเกิดการเรียนรูผาน
กิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ 
     2.  นักเรียนเขารวมกิจกรรม
นักเรียนอยางสนุกสนานและมี
ความสุข 
 
 

 
1,000  
       -   

 
1,740  

 
4,198  

 
 
 
 

 
 
 
 
 

นักเรียน ครู และผูปกครอง 
มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม
นักเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการเรียนรูบูรณาการวันสำคัญและ
กิจกรรมนักเรียน  
1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
    นักเรียนรอยละ 100 เขารวม
กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน                 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม 
และคานิยมท่ีพึงประสงค 
 

-  
 
 
 

 

1. นักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน                 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคานิยมท่ีพึงประสงค 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 
 
 
 
 
 
 
 

 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรมพัฒนาทักษะดาน
เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียนรู
และการปฏิบัติงานในหนาท่ี 
2. จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน 
4. กิจกรรมการรวมกลุมชุมชนแหงการเรียนรู - 
ทางวิชาชีพ( PLC) 
5. กิจกรรมสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพ 

 
เชิงปริมาณ 
    ขาราชการครูและบุคลากร
รอยละ 100 มีสวนรวมใน
กิจกรรมตาง ๆ ของโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
    ขาราชการครูและบุคลากรมี
ความรู และทักษะพ้ืนฐานดาน
เทคโนโลย ีมีการทำงานอยางเปน
ระบบ มีการนิเทศ มีชุมชนแหง
การเรียนรู และประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี รวมถึงมี
ความกาวหนาทางวิชาชีพ 
 

10,117   
 

 

 
1.  ขาราชการครูและบุคลากรมีความรู 
และทักษะดานเทคโนโลยเีพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการจดัการเรียนรูและการ
ปฏิบัติงานในหนาท่ี 
 2.  บุคลากรทำงานอยางเปนระบบ 
ตอเน่ืองสามารถปฏิบัติงานท่ีมอบหมาย
หรือรับผิดชอบใหทันเวลาและมี
ประสิทธิภาพ 
 3.  บุคลากรมีการนิเทศซึ่งกันและกัน
เพ่ือพัฒนาการสอนใหดีข้ึน 
 4.  บุคลากรมีชุมชนแหงการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (PLC) 
 5.  ขาราชการครูไดประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีตอสังคม 
 ๖.  บุคลากรมีความกาวหนาทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมหองสมุดมีชีวิต 
 

 
เชิงปริมาณ 
    ครูและบุคลากรรอยละ 100
ดำเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนใหกับนักเรียนดวย
วิธีการตางๆเพ่ือให นักเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู 
และพัฒนาปรับปรุงและจัด
กิจกรรมในวันสำคัญตาง ๆ  
เพ่ือใหนักเรียนไดใชประโยชนจาก
หองสมุดอยางคุมคามากท่ีสุด 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค 
 

2,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    นักเรียนมีคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการสงเสริมความถนัด และพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนสูความเปนเลิศ 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะ ความถนัดและศักยภาพ
นักเรียนดานวิชาการ 
2. กิจกรรมสงเสริมความสามารถดานดนตรีและศิลปะ 

เชิงปริมาณ 
        นักเรียนรอยละ 100  
ไดรับการคนหาความถนัดและ
ศักยภาพเพ่ือพัฒนาตอยอดสู
ความเปนเลิศในดานทักษะทาง

 
14,000   

 

10,000   

   นักเรียนไดรับการคนหาความถนัด
และศักยภาพเพ่ือพัฒนาตอยอดสู
ความเปนเลิศในดานทักษะทาง
วิชาการ  ทักษะกีฬา  ดนตรีและ
ศิลปะ และไดรับรางวัล  ไดรับการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมสงเสริมความสามารถดานกีฬา 
4. กิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ 
5. แขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 

วิชาการ  ทักษะกีฬา  ดนตรีและ
ศิลปะ 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนไดรับรางวัล  ไดรับ
การยอมรับ การยกยอง ชมเชย 

 

5,000   
5,000   
12,328    

 

 

ยอมรับ การยกยอง ชมเชย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ช่ือโครงการสงเสริมความถนัด และพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนสูความเปนเลิศ 

1. กิจกรรมแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนรอยละ 100 ไดรับ
โอกาสเขารวมคัดเลือกเพ่ือเปน
ตัวแทนการแขงขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ในระดับโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนท่ีไดรับการคัดเลือกให
เปนตัวแทนไดเขารวมการแขงขัน
ในระดับตาง ๆ  

    นักเรียนโรงเรียนพิบูลปทมา
คมไดรับรางวัล  การยอมรับ การ
ยกยอง ชมเชย 

 

 

 

12,328    

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการ
เรียนรูและนักเรียนทุกคนไดรับการ
คนหาความถนัดและศักยภาพเพ่ือ
พัฒนาตอยอดสูความเปนเลิศในดาน
ทักษะทางวิชาการ  ทักษะกีฬา  
ดนตรีและศิลปะ และไดรับรางวัล  
ไดรับการยอมรบั การยกยอง ชมเชย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการสงเสริมความถนัด และพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนสูความเปนเลิศ 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะ ความถนัดและศักยภาพ
นักเรียนดานวิชาการ 
2. กิจกรรมสงเสริมความสามารถดานดนตรีและศิลปะ 
3. กิจกรรมสงเสริมความสามารถดานกีฬา 
4. กิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ 

5. แขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 
 

 
 

เชิงปริมาณ 
        นักเรียนรอยละ 100  
ไดรับการคนหาความถนัดและ
ศักยภาพเพ่ือพัฒนาตอยอดสู
ความเปนเลิศในดานทักษะทาง
วิชาการ  ทักษะกีฬา  ดนตรีและ
ศิลปะ 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนไดรับรางวัล  ไดรับ
การยอมรับ การยกยอง ชมเชย 
 

 
14,000   

 

10,000   
5,000   
5,000   
12,328    

 

 

   นักเรียนไดรับการคนหาความถนัด
และศักยภาพเพ่ือพัฒนาตอยอดสู
ความเปนเลิศในดานทักษะทาง
วิชาการ  ทักษะกีฬา  ดนตรีและ
ศิลปะ และไดรับรางวัล  ไดรับการ
ยอมรับ การยกยอง ชมเชย 

 

 

 

 

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภคและอาคารสถานท่ี 
1. กิจกรรมพัฒนา ซอมแซมและปรับปรุงระบบประปา 
2. กิจกรรมพัฒนาซอมแซมและปรบัปรุงระบบไฟฟา 

3. กิจกรรมพัฒนา ซอมแซม ปรับปรุงระบบ ICT 
และสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
4. กิจกรรมซอมแซมและปรบัปรุงหองเรียน 
อาคารเรียนและบรเิวณโรงเรียน 

5. กิจกรรมปรบัปรุงและจัดหาวสัดุประจำหองพยาบาล 
6. กิจกรรมพัฒนาและซอมแซมปรับปรงุระบบ
ไฟฟา 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนและบุคลากรรอยละ
100 ไดใชอาคารสถานท่ีและมี
ระบบสาธารณูปโภคท่ีดี  
 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนและบคุลากรไดใช
อาคารสถานท่ี มีระบบ
สาธารณูปโภคท่ีดี และมีความ
ปลอดภัย 

 
 

3,000  
4,000  
21,708  

 
8,395  

 
3,000  
11,200  

 

นักเรียนและบุคลากรไดใชอาคาร
สถานท่ี มีระบบสาธารณูปโภคท่ีดี 
และมีความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการบริหารงบประมาณเรียนฟรี 15 ป 
1. กิจกรรมสนับสนนุคาเครื่องแบบนักเรียน 
2. กิจกรรมสนับสนนุคาอุปกรณการเรยีน 

3. กิจกรรมจัดหาหนังสือเรียน 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับ
สนับสนุนคาเครื่องแบบนักเรียน 
    2. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับ
อุปกรณการเรียน 
    3. นักเรียนรอยละ 100 ไดใช
หนังสือเรียนและแบบเรียนอยาง
เต็มประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนไดรับสนับสนุนคา
เครื่องแบบนักเรยีนครบทุกคน 
    2. นักเรียนไดรับอุปกรณการ
เรียนครบทุกคน 

    3. นักเรียนไดใชหนังสือเรียน
และแบบเรียนอยางเต็ม
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 
44,375 
46,990 
67,516 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. นักเรียนไดรับสนับสนุน 
คาเครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
    2. นักเรียนไดรับอุปกรณการ
เรียนครบทุกคน 
    3. นักเรียนไดใชหนังสือเรียนและ
แบบเรียนอยางเต็มประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรมพัฒนาทักษะดาน
เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียนรู
และการปฏิบัติงานในหนาท่ี 
2. จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน 
4. กิจกรรมการรวมกลุมชุมชนแหงการเรียนรู - 
ทางวิชาชีพ( PLC) 

5. กิจกรรมสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
    ขาราชการครูและบุคลากร
รอยละ 100 มีสวนรวมใน
กิจกรรมตาง ๆ ของโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
    ขาราชการครูและบุคลากรมี
ความรู และทักษะพ้ืนฐานดาน
เทคโนโลย ีมีการทำงานอยางเปน
ระบบ มีการนิเทศ มีชุมชนแหง
การเรียนรู และประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี รวมถึงมี
ความกาวหนาทางวิชาชีพ 

 

10,117   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    1.  ขาราชการครูและบุคลากรมี
ความรู และทักษะดานเทคโนโลยี
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการ
เรียนรูและการปฏิบัติงานในหนาท่ี 
   2.  บุคลากรทำงานอยางเปน
ระบบ ตอเนื่องสามารถปฏิบัติงานท่ี
มอบหมายหรือรับผิดชอบใหทันเวลา
และมีประสิทธิภาพ 
   3.  บุคลากรมีการนิเทศซ่ึงกันและ
กันเพ่ือพัฒนาการสอนใหดีข้ึน 
   4.  บุคลากรมีชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
   5.  ขาราชการครูไดประพฤติตน
เปนแบบอยางท่ีดีตอสังคม 

   6.  บุคลากรมีความกาวหนาทาง
วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรมพัฒนาทักษะดาน
เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียนรู
และการปฏิบัติงานในหนาท่ี 
2. จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน 
4. กิจกรรมการรวมกลุมชุมชนแหงการเรียนรู - 
ทางวิชาชีพ( PLC) 
5. กิจกรรมสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
    ขาราชการครูและบุคลากร
รอยละ 100 มีสวนรวมใน
กิจกรรมตาง ๆ ของโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
    ขาราชการครูและบุคลากรมี
ความรู และทักษะพ้ืนฐานดาน
เทคโนโลย ีมีการทำงานอยางเปน
ระบบ มีการนิเทศ มีชุมชนแหง
การเรียนรู และประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี รวมถึงมี
ความกาวหนาทางวิชาชีพ 
 

10,117   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1.  ขาราชการครูและ
บุคลากรมีความรู และ
ทักษะดานเทคโนโลยีเพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพในการจัดการ
เรียนรูและการปฏิบัติงานใน
หนาท่ี 
   2.  บุคลากรทำงานอยาง
เปนระบบ ตอเนื่องสามารถ
ปฏิบัติงานท่ีมอบหมายหรือ
รับผิดชอบใหทันเวลาและมี
ประสิทธิภาพ 
   3.  บุคลากรมีการนิเทศ
ซ่ึงกันและกันเพ่ือพัฒนาการ
สอนใหดีข้ึน 
   4.  บุคลากรมีชุมชนแหง
การเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
   5.  ขาราชการครูได
ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ี
ดีตอสังคม 
   6.  บุคลากรมี
ความกาวหนาทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมปฏิบัติธรรมยามเชา 
2. กิจกรรม เขตรับผิดชอบ 
3. กิจกรรมเดินตามเสนวินัย 
4. กิจกรรมคายคุณธรรม 
5. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
6. กิจกรรมพัฒนาหองจริยศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  
1 –6 รอยละ 80 สามารถฝก
ระเบียบวินัย และมีคุณธรรม
จริยธรรม 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีระเบียบวินัย และมี
คุณธรรมจรยิธรรม 
   นักเรียนมีความรับผิดชอบ มี
สมาธิ และมีมารยาทในท่ีประชุม 
 
 

- 
5,000 
3,000 
5,000 

- 
10,000 

 
 

 
 

     นักเรียนมีระเบียบวินัย 
และมีคุณธรรมจริยธรรม 
      นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ มีสมาธิ และมี
มารยาทในท่ีประชุม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการสงเสริมการจัดการดานงบประมาณ 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จัดทำปายประชาสัมพันธ
รับสมัครนักเรียนใหม ประจำป
การศึกษา 2567 
เชิงคุณภาพ 
    คร ูคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครอง ชุมชน 
และนักเรียน รวมกัน
ประชาสัมพันธ แนะนำ เชิญชวน
ใหนำบุตรหลานมาสมัครเรียน
เพ่ือใหไดรับการศึกษาทุกคน 
 
 

-  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ครู คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผูปกครอง ชุมชน และ
นักเรียน รวมกัน
ประชาสัมพันธ แนะนำ  
เชิญชวนใหนำบุตรหลานมา
สมัครเรียนเพ่ือใหไดรับ
การศึกษาทุกคน 
 
         
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 
 
 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการจัดระบบดูแลและชวยเหลือ
นักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
      1. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
ชวยเหลือ ในดานตางๆ  เชน ดานการ
เรียน ความประพฤติ และอาชพี                 
      2. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับ
การใหบริการขอมูลสารสนเทศดาน
การแนะแนวใหแก เชน การศึกษา
ตอ การประกอบอาชีพ แกผูมีสวน
เก่ียวของกับการศึกษา 
      3. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับ
การสงเสริมการพัฒนาผูเรียนท้ังใน
ดานสังคม อารมณ และจิตใจเพ่ือให
นักเรียนมีความรู   ความคิดรูจักการ
แกปญหา มีทักษะในการดำรงชีวิต
ไดอยางมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
     1.นักเรยีนมีความรูความเขาใจ
และเห็นความสำคัญของการศึกษา
ตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
     2. นักเรียนรูจักความชอบและ
ความถนัดของตนเอง 
     3. นักเรียนไดรับความสุข รูจัก
การพ่ึงตนเอง 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     1. นักเรียนไดรับการ
ชวยเหลือ ในดานตางๆ  เชน 
ดานการเรียน ความประพฤติ  
และอาชีพ                 
      2. นักเรียนไดรับการ
ใหบริการขอมูลสารสนเทศ
ดานการแนะแนวใหแก เชน 
การศึกษาตอ การประกอบ
อาชีพ แกผูมีสวนเก่ียวของ
กับการศึกษา 
      3. นักเรียนไดรับการ
สงเสริมการพัฒนาผูเรียนท้ังใน
ดานสังคม อารมณ และจิตใจ
เพ่ือใหนักเรียนมีความรูความคิด
รูจักการแกปญหา มีทักษะใน
การดำรงชีวิตไดอยางมีความสุข 
     1. นักเรียนมีความรูความ
เขาใจและเห็นความสำคัญของ
การศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
     2. นักเรียนรูจักความชอบ
และความถนัดของตนเอง 
     3. นักเรียนไดรับความสุข 
รูจักการพ่ึงตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการสงเสริมความถนัดและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนสูความเปนเลิศ 

1. กิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
1 – นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
6  รอยละ 80 ไดรับการจัด
กิจกรรมฝกทักษะอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
1 – นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
6  รอยละ 80 มีทักษะอาชีพ
อยางนอยคนละ 1 อาชีพ 

5,000 
 
 
 
 
 

    นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1 –6  รอยละ 80 มี
ทักษะอาชีพอยางนอยคนละ 
1 อาชีพ 
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