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โรงเรียนวัดโพธิ์ตรุ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1   

ที่ตั้ง :    หมู่ที่ 1  ตำบลบ้านเบิก   อำเภอท่าวุ้ง  จังหวัด ลพบุรี                                         
 

 โทรศัพท์ : 094-9326564  

 

Website : https://www.facebook.com/WatphotruSchool 

EMAIL: watphotru.school.lopburi@gmail.com 

https://www.facebook.com/WatphotruSchool
https://www.facebook.com/WatphotruSchool
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์094-9326564    

Email Address phanidarat48@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางภณิดา  ฉุนหอม 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิต์ร ุ

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......-.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน..... 6........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....2.........คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ......................-...........................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......-..........คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....2.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......9.....คน 

นักเรียน จำนวน..........82...........คน 
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จุดเด่น    
1. ดำเนินการจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์               

พันธกิจ เป้าประสงค์ของสถานศึกษา 

2. ดำเนินกิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเน้นตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
และมีผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 

3.ผู ้บริหารมีว ิส ัยทัศน์และมีความสามารถทำให้การบริการจัดการด้านต่าง ๆ มี
ประสิทธิภาพ  

4. ระบบสารสนเทศของโรงเรียนจัดเป็นหมวดหมู่และเป็นปัจจุบัน ทำให้การบริหาร
จัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ  

5. ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้ที ่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด  

 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
1.นโยบายในการพัฒนามีการปรับเปลี่ยนบ่อยระหว่างภาคเรียน ทำให้การดำเนินงานไม่

ต่อเนื่อง และไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนด 

2.โรงเรียนควรมีการติดตามนิเทศการสอนของครูอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมให้ครูได้รับการ
พัฒนาในด้านหลักสูตรตามความต้องการพัฒนาตนเอง และตามหลักสูตรท้องถิ่น ตลอดจนการสอน
ในรูปแบบต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.  ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติไม่ได้ร่วมกันการประเมินการควบคุมด้วยตนเองอย่าง

จริงจัง  รวมท้ังไม่ได้ นำผลที่ได้จากรายงานการประเมินการควบคุมภายในไปดำเนินการ
แก้ไขปรับปรุงโดยกำหนดในแผนปฏิบัติการประจำปี       

แนวทางแก้ไข  1.จัดการประชุมส่วนงานย่อยเพื่อร่วมกันประเมินการควบคุมด้วยตนเอง          

(CSA: Control self Assessment)   
2.จัดให้มีคณะผู้ตรวจสอบ หรือสอบทาน แผนปฏิบัติการประจำปีเพื่อความสมบูรณ์ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1.ครมูีไม่ครบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไม่ครบถ้วน 

2.ครูไม่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการสอน 
3.ครูไม่ใช้ส่ือและนวัตกรรมประกอบารจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
4.ไม่ประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

แนวทางแก้ไข  1.ปฏิทินปฏิบัติงาน 

2.แผนนิเทศติดตามผลการปฏิบัติงาน 
3.คำส่ังมอบหมายงานในหนา้ท่ี 

 
ปัญหา  1. มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษาไม่ได้ถูกนำไปใช้อย่างเป็นระบบ 

2. บุคลากรยังขาดความตระหนักและเห็นคุณค่าของระบบประกัน 
    คุณภาพภายในตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 แนวทางแก้ไข  1. มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

2. มีการติดตามประเมินระบบประกันคุณภาพภายใน  
3.มีการจัดการความรู้ (KM) เก่ียวกับระบบประกันคุณภาพภายในแก่บุคลากรอย่างต่อเนื่อง 

   
ปัญหา  1.การใช้จ่ายงบประมาณบางโครงการของโรงเรียนไม่ประสบ

ผลสำเร็จตามเป้าหมายใช้ 
แนวทางแก้ไข   
1.จัดครูท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีอบรม ศึกษาดูงาน หรือขอคำปรึกษาจากเขตพื้นที่ ในภาระงานที่ไม่เข้าใจ 

2.ลดงานสอนครูพัสดุการเงินลงและแบ่งงานให้ครูช่วยกันทำงานเป็นทีม 

3.เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามีส่วนร่วมในการบริหารงบประมาณ 
4. ยกเลิกโครงการท่ีไม่ประสบความสำเร็จและเสนอโครงการใหม่ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาแล้ว 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดโพธิ์ตรุ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
แหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ  
1. ครู/นักเรียนร้อยละ 90 มีสภาพห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการที่ได้รับการปรับปรุงตกแต่ง
เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
เอ้ือต่อการพัฒนาการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2. ครู/นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วมพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
1. ปลูกพืชผักได้ผลผลิตและสามารถนำมาเป็น
อาหารและขาย 
2. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
3 นักเรียนทุกคน จำนวน 82 คน  กล้าคิด กล้า
ตัดสินใจ สามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ดีและมี
ความสุข ผู้เรียนได้ตัดสินใจ ได้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ  
เป็นคนดี เป็นคนเก่ง และมีความสุข สามารถเข้า
ร่วมกิจกรรมกับหมู่คณะได้ 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโครงการสภานักเรียน เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนรู้จักการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2  นักเรียนทุกคนในโรงเรยีนได้ฝึกปฏิบัติตนให้มี
ระเบียบวินัยในตนเองและปฏิบัติตนตามระเบียบ
ต่างๆ ท่ีโรงเรียนกำหนด 
3  นักเรียนในโรงเรยีนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนอยู่ร่วมกันในสังคมโรงเรียนอย่างปกติ
สุข 
 2.นักเรียนมีลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการ 
3.มีสภานักเรียนในโรงเรียน 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และเพิ่มพูน
ประสบการณ์นอกโรงเรียน (ทัศนศึกษา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการเข้าคา่ยลูกเสอื-เนตรนาร ี

 

 

 

 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนบุาล-ชัน้ประถมศึกษา 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม  
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนทุกคน จำนวน 82 คน  ได้เปลี่ยน
บรรยากาศจากโรงเรียนไปสู่สถานที่ภายนอกทำให้
ได้รับรู้ประสบการณ์ตรงและเกิดความ
กระตือรือร้นในการศึกษาวิชาความรู้ผู้เรียนได้
เปล่ียนบรรยากาศ และได้รับประสบการณ์ตรง 
2 นักเรียนทุกคน จำนวน 82 คน  กล้าคิด กล้า
ตัดสินใจ สามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ดีและมี
ความสุข ผู้เรียนได้ตัดสินใจ ได้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ  
เป็นคนดี เป็นคนเก่ง และมีความสุข สามารถเข้า
ร่วมกิจกรรมกับหมู่คณะได้ 

เชิงปริมาณ 

1 นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่  1-5 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  เข้าค่ายพักแรม                  

 เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนมีระเบียบวินยั เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ 

30,612 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7,000 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมวิชาการเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม O-NET 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม NT 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม RT 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมแข่งขันวิชาการ/ 
                ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. มีครูผู้สอนที่เป็นต้นแบบการจัดการเรียนรู้  
ตามแนวทางปฏิรูปการเรียนรู้เพิ่มขึ้นจากเดิม                    
ทั้งระดับชั้น  ระดับสาระวิชา  และระดับ
สถานศึกษา 
2. มีเครือข่ายครูต้นแบบปฏริูปการเรียนรู้ ทุก
ระดับชั้น และระดับสาระวิชา 
เชิงปริมาณ 
1.ครูผู้สอน ที่เป็นต้นแบบปฏิรูปการเรียนรู้ สร้าง
เครือข่ายเพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้
ให้แก่ครูผู้สอนที่สมัครเข้าเป็นสมาชิกเครือข่าย 
ร้อยละ 90 

2.ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนการสอนตาม
แนวทางปฏิรูปการเรียนรู้ไดอ้ย่างครูมืออาชีพ           
ร้อยละ80 

 

6,000 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมตัดหญ้า 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมซ่อมแซมและทาสีอาคาร
เรียนและอาคารประกอบ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมปลูกต้นไม้และดอกไม้
ประดับ 

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมปรับปรุงตกแต่งภูมิทัศน์(ธง
ชาติ/ธงทิว/ธงประดับ) 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมป้ายโรงเรียน 

กิจกรรมที่ ๖ กิจกรรมป้องกันอุบัติภัย /  

                ไฟฟ้ารั่ว SAFE T CUT 

เชิงปริมาณ 

1 การพัฒนาอาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อมภายใน
โรงเรียนร้อยละ 80 

2 การดำเนินการในสิ่งอำนวยความสะดวกระบบ
สาธารณูปโภค ไฟฟ้าและน้ำประปาร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1 โรงเรียนวัดโพธิ์ตรุ มีปรับปรุงตกแต่ง
สภาพแวดล้อมนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนทุกด้าน
และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

29,648 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี  อย่างมีคุณภาพ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมหนังสือเรียน 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 

 

 

 

 

 เชิงปริมาณ 

1 นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปี
การศึกษา ร้อยละ 100 

2 นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน ภาค
เรียนที่ 1 และ ภาคเรียนที่ 2 ร้อยละ 100 

3 นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
คนละ ๑ ครั้ง ร้อยละ ๑๐๐ 

4 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ร้อยละ 100 

ตามรฐับาลจัดสรร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4.1 กิจกรรมวิชาการ 

4.2  กิจกรรมคุณธรรม / ลูกเสือ / เนตรนารี 

4.3  กิจกรรมทัศนศึกษา 

4.4  การบริการสารสนเทศ ICT  

เชิงคุณภาพ 

  น ักเร ียนท ุกคนได ้ร ับการศ ึกษาโดยไม ่ เสีย
ค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

 

 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1 พัฒนาบุคลากร 

- จัดอบรม สัมมนา ให้ก ับบุคลากร เพื ่อเพิ่ม
ความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

-ศึกษาดูงาน 

2 จัดทำทะเบียนบุคคล 

- วางแผนการจัดทำรูปแบบเอกสาร  

- จัดทำข้อมูลบุคลากร 

- จัดเก็บข้อมูลบุคลากรอย่างเป็นระบบ 
 

เชิงปริมาณ 

1  ครูและบุคลากรได้เข้ารับการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 12 ช่ัวโมง 

.2  ครูและบุคลากรได้รับการอบรมเพื ่อพัฒนา
ตนเอง 

3  ข้าราชการครูจัดทำวิเคราะห์รายบุคคล และ
วิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อย 1 เรื่อง 

4  ครูและบุคลากรในโรงเรียนทุกคนมีแฟ้มพัฒนา
ตนเองประวัติส่วนตัว 

5  โรงเรียนจัดทำทะเบียนบุคลากรให้เป็นปัจจุบัน
ทุกคน 

29,859 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

1  ครูและบุคลากรได้รับประสบการณ์ตรงและมี
วิสัยทัศน์กว้างไกล 

2  ครูและบุคลากรนำประสบการณ์ที่ได้ไปปรับใช้
กับนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

3  ครูและบุคลากรรู ้จักการจัดเก็บข้อมูลส่วน
ตัวอย่างเป็นระบบ 

4  สามารถค้นหาข้อมูลของบุคลากรในโรงเรียนได้
รวดเร็วขึ้น                 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนา
คุณภาพชวีิต 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนโรงเรยีนวัดโพธิต์ร ุจำนวน 82 คน มีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพ สุขนิสัย  
และออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ        
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2 นักเรียนโรงเรยีนวัดโพธิต์ร ุจำนวน 82 คน  มี
น้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน  
3 นักเรียนโรงเรยีนวัดโพธิต์ร ุจำนวน 82 คน 
สามารถป้องกันตนเอง จากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย และอุบัติเหต ุ
4 นักเรียนโรงเรยีนวัดโพธิต์ร ุจำนวน 82 คน เห็น
คุณค่าในตนเองมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม  
5 นักเรียนโรงเรยีนวัดโพธิต์ร ุจำนวน 82 คน คน 
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 

เชิงคุณภาพ        

1 นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขนสิัยในการดูแลสุขภาพ 
สุขนิสัย และออกกำลังกาย อย่าง 
สม่ำเสมอ          
2 นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก ส่วนสูง และ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
3 นักเรียนร้อยละ 80 สามารถป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่
เส่ียงต่อความรุนแรง โรคภัย และอุบัติเหตุ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4 นักเรียนร้อยละ 80 เห็นคณุค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
5 นักเรียนร้อยละ 80 มีมนษุยสัมพันธ์ที่ดี และให้
เกียรติผู้อื่น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมทำไข่เค็ม 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมทำเหรียญโปรยทาน 
กิจกรรมที่ 3 ดนตรีไทย/ สร้างอาชีพ 

 

เชิงปริมาณ  
1 การขับเคลื่อนนโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
ลงสู่การปฏิบัติของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
100% 
2 ครูผู ้สอนจำนวน 8 คน สามารถปรับเปลี ่ยน
รูปแบบการจัดการเรียนรู ้ที ่เน้นให้ผู ้เรียนลงมือ
ปฏิบัติ 

10,000 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3 ผู ้เรียนจำนวน 82 คน ได้รับการพัฒนาให้มี
คุณภาพ มีความสุขในการเรียนรู้อย่างแท้จริงและ
สามารถนำไปประกอบชีพได้ 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้บริหาร ครู และผู้เกี ่ยวข้อง มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการบริหารจัดการเวลาเรียน “ลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” และสามารถนำหลักสูตร
สถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
พร้อมทั ้งมีผลการติดตามการดำเนินงานตาม
โครงการ “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” สำหรับเป็น
แนวทางในการพัฒนานโยบายต่อไป 
 


