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โรงเรียนโคกล าพานวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

ท่ีต้ัง : 100 หมู่ที่ 3 ตำบล โคกลำพาน อำเภอเมือง  จังหวัดลพบุรี 15000 
 

 โทรศัพท์ : 036 - 783671 

Website :  www.suplb1.net/school/koklamphan 

https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: koklamphan@hotmail.com 
xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                    โทรศัพท์  089-9849138                            
                                        Email Address : nanthiya26@hotmail.com  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 
 
 
 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน  

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางนันทิยา   ทองหล่อ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกลำพานวิทยา 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

            ขนาดกลาง  จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน....14.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.....-.........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......-........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.....1...........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...17...คน 

นักเรียน จำนวน.....158................คน 
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    จุดเด่น    

1. โรงเรียนมีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีดี ได้แก่ 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนโคกลำพานวิทยา ผู้ปกครองนักเรียน 

ศิษย์เก่า องค์กรชุมชน สถาบันการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เป็นต้น 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และทักษะท่ีดีในการจัดการเรียนรู้ 
3. สภาพแวดล้อมทางครอบครัว ศาสนา สังคม และวัฒนธรรมชุมชน เป็นศูนย์รวม

ของการเสริมสร้างคนท่ีมีคุณภาพและมีคุณธรรม    
4. ประชาชนในชุมชนยึดมั่นในหลักธรรมทางพุทธศาสนาและดำเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
จุดท่ีควรพัฒนา   

1. พื้นท่ีในการให้บริการทางการศึกษาค่อนข้างมีจำกัด  ไม่สามารถขยายหรือต่อเติมให้มี
การพัฒนาด้านอาคารสถานท่ี หรือแหล่งเรียนรู้ได้ ควรมีการหาแนวทางในการเพิ่ม
พื้นท่ีในการให้บริการทางการศึกษามากขึ้น 

2. เนื่องจากโรงเรียนโคกลำพานวิทยาเป็นโรงเรียนเพียง 1 โรงในตำบล แต่พบว่า 
นักเรียนในตำบลบางส่วนยังเดินทางไปศึกษาท่ีโรงเรียนขนาดใหญ่และใกล้ตัวเมือง จึง
ควรมีระบบการประชาสัมพันธ์และการแนะแนวท่ีสร้างแรงจูงใจให้เด็กวัยเรียนในเขต
บริการเข้ามาศึกษาในสถานศึกษาให้มากขึ้น 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องเท่าทันสถานการณ์ปัจจุบัน ควรมีการพัฒนาตนเอง
ให้ทันยุค ทันเหตุการณ์ เพื่อให้การจัดการศึกษาสอดคล้องกับความต้องการและทันต่อ
การเปล่ียนแปลงของโลกยุคใหม่ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา   
1. อาคารสถานท่ี และแหล่งเรียนรู้ มีพื้นท่ีจำกัดไม่สามารถขยายต่อไปได้  
2. เนื่องจากงบประมาณท่ีจัดสรรตามโครงการมีอย่างจำกัด ทำให้การดูแล

สภาพแวดล้อม เช่น ห้องเรียน อาคารสถานท่ี ส่ิงอำนวยความสะดวกต่างๆ ไม่
สามารถทำได้อย่างครบถ้วนต้องใช้เวลาในการปรับปรุงพัฒนาหลายปีงบประมาณ 

3. ภาระงานต่างๆ ด้านธุรการมีอย่างต่อเนื่อง แต่ เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ ค่อนข้าง
ล้าสมัย ทำให้การทำงานมีความล่าช้าในกรณีท่ีมีงานท่ีต้องใช้เทคโนโลยีท่ีมี 

ประสิทธิภาพสูง 
4. การดำเนินงานด้านกิจการนักเรียน ด้านวินัย มีข้อจำกัดด้านการลงโทษนักเรียน  ซึ่ง

ส่งผลให้กลุ่มเส่ียงมีพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 
 

แนวทางแก้ไข   

1. หาแนวทางร่วมกันกับวัดและชุมชนในการขยายพื้นท่ีเพื่อการบริการทางการศึกษา 
2. ระดมทรัพยากร เพื่อการพัฒนาสภาพแวดล้อมและอาคารสถานท่ี หรือขอรับความ

อนุเคราะห์จากหน่วยงานหรือองค์กรเอกชนในการสนับสนุนและการพัฒนา
สภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 

3. จัดหา วัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และมีประสิทธิภาพสูง เพื่อการ
ดำเนินงานบริหารท่ัวไป ท้ังด้านสารสนเทศ การจัดเก็บข้อมูล การควบคุมระบบ
ภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพ รวดเร็วและความปลอดภัยสูงสุด 

4. ปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนมีความรักและหวงแหนสมบัติของโรงเรียน และมีความ
รับผิดชอบในการดูแลทรัพย์สินของทางราชการร่วมกัน 

5. ร่วมมือกับองค์กรภายนอก ได้แก่ หน่วยงานทหาร หน่วยงานสาธารณสุข สถาบัน
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา สำนักวัฒนธรรม เป็นต้น ในการปลูกฝังและเสริมสร้าง
ค่านิยมท่ีดีและการมีคุณธรรม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา   
1. การกำหนดอัตรากำลังเพื่อทดแทนอัตราว่างจากการเกษียณอายุราชการ ใช้เวลาในการได้ครูมา

ทดแทนค่อนข้างยาวนาน ในบางครั้งรอเวลาได้รับครูทดแทน 2 ปีการศึกษา  
2. ขาดแคลนครูบางวิชาเอก เช่น ประถมศึกษา ภาษาไทย แต่การจัดสรรมาได้รับไม่ตรงตามความ

ต้องการ 
3. การพัฒนาครูและบุคลากรมีหลักสูตรจัดการอบรมมากมาย อาจมีผลกระทบต่อการจัดการเรียน

การสอน 
4. ความสัมพันธ์ระหว่างครูภายนอกสถานศึกษาในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกันในด้านการ

จัดการเรียนรู้มีค่อนข้างน้อย  

แนวทางแก้ไข   
1. ประชาสัมพันธ์และแนะแนวการรับนักเรียนในเขตพื้นท่ีเพื่อให้จำนวนนักเรียนมีจำนวนท่ีไม่

ส่งผลกระทบต่อการตัดอัตรากำลังในกรณีครูย้ายหรือเกษียณอายุราชการ 
2. วางแผนล่วงหน้าในการเสนอความต้องการครูในวิชาเอกท่ีขาดแคลน เพื่อให้การดำเนินการจัด

การศึกษาดำเนินไปอย่างต่อเนื่อง  
3. พิจารณาส่งครูเข้ารับการอบรมในช่วงวันหยุด เพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อการจัดการเรียน 

การสอน 
4. สร้างเครือข่ายครูในระดับกลุ่มโรงเรียน อำเภอ เขตพื้นท่ีการศึกษา เพื่อให้ครูได้แลกเปล่ียน

เรียนรู้หรือสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา 
1. นโยบายการจัดการศึกษามีการเปล่ียนแปลงบ่อยครั้ง โดยเฉพาะการปรับปรุงหลักสูตร 

เป็นผลให้มีการปรับเปล่ียนโครงสร้างรายวิชา ซึ่งมีผลการจัดทำรายงานผลการศึกษา
ของนักเรียน และการเทียบโอนรายวิชาในกรณีการย้าย   

2. ความไม่สอดคล้องของหน่วยการเรียนรู้ ระหว่างโรงเรียนกับเขตพื้นท่ีการศึกษา มีผล
ต่อการประเมินผลนักเรียน โดยเฉพาะการทดสอบ Unit Test 

3. การประเมินผลโดยให้ผู้เรียนสอบสามารถสอบได้ทุกท่ีทุกเวลา อาจส่งผลให้เกิดความ
คลาดเคล่ือนในการพิจารณาความรอบรู้ของนักเรียนว่าเกิดจากคะแนนจริงหรือมี
ปัจจัยอื่นท่ีไม่ได้ควบคุมมาสอดแทรกให้เกิดความคลาดเคล่ือน 

4. บุคลากรครูในสถานศึกษาบางคนได้รับมอบหมายให้จัดการเรียนรู้ไม่ตรงวิชาเอก ซึ่ง
บางวิชาอาจต้องใช้ครูตรงวิชาเอก ผู้เรียนจึงจะเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ภาระงานนอกเหนืองานสอนมีมาก และบางงานอาจไม่ตรงตามสามารถและ 
   ความถนัด ส่งผลให้การดำเนินงานประสบความสำเร็จช้า หรือไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 

6.  

แนวทางแก้ไข   
1. วางแผนการบริหารงานวิชาการล่วงหน้า พร้อมศึกษาแนวนโยบายท่ีเป็นปัจจุบันที่สุด

เพื่อการจัดการศึกษาท่ีเท่าทันนโยบาย 
2. ขอความร่วมมือหน่วยงานต้นสังกัดสร้างคลังข้อสอบท่ีสามารถใช้ในการทดสอบได้

ตลอดเวลา เพื่อให้การจัดการศึกษาดำเนินไปได้อย่างราบรื่น 
3. กำหนดเวลาท่ีแน่นอนในวันทำการเพื่อให้นักเรียนได้ดำเนินการสอบด้วยตนเองและ

ควบคุมตัวแปรอื่นท่ีจะส่งผลต่อการสอบของนักเรียน เพื่อให้ผลคะแนนการสอบท่ีได้
เป็นคะแนนจริงไม่มีความคลาดเคล่ือนของคะแนนเกิดขึ้น 

4. ส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองในวิชาท่ีได้รับมอบหมายและใช้เทคโนโลยีช่วยในการ
จัดการเรียนรู้  

5. มอบหมายงานตามความถนัดและกระจายงานให้มีปริมาณงานเท่ากัน และร่วมกัน
แลกเปล่ียนเรียนรู้และ PLC เพื่อพัฒนางานของตนเอง 

6.  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

     ปัญหา   

1. การเปล่ียนแปลงระเบียบหรือวิธีการดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ทำให้เกิดภาระงาน มีการจัดทำ
เอกสารเพิ่มมากขึ้น เช่น การดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน 

2. ข้อจำกัดของการจัดซื้อ จัดจ้างตามระเบียบ มีผลทำให้เกิดปัญหาในการดำเนินการจัดซื้อจัด
จ้าง เนื่องจากเอกสารไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วน  

3. ความรู้ความเข้าใจของครูในการดำเนินการตามระเบียบ ยังไม่ชัดเจน จึงเกิดความผิดพลาด
การดำเนินการ 

4. การดำเนินง่านด้านการเงินพัสดุ ต้องใช้เวลา เป็นผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนของ
ครู 

 

แนวทางแก้ไข   
1. วางแผนจัดทำแบบจัดซื้อ จัดจ้าง เอกสารประกอบ ไว้ล่วงหน้า ในช่วงปิดภาคเรียน เพื่อ

นำมาใช้ในการดำเนินการ 
2. ทำความเข้าใจ และช้ีแจง ให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการจัดซื้อ จัดจ้าง และผู้รับผิดชอบโครงการ

รับทราบเกี่ยวกับการดำเนินการเรื่องเอกสารให้ถูกต้องและครบถ้วนตามระเบียบ 
3. ส่งเสริม/พัฒนาครูการเงินและพัสดุให้มีความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องท่ีปฏิบัติอย่างถ่องแท้ 
4. เสนอความคิดเห็นต่อหน่วยงานต้นสังกัดในการจัดสรรเจ้าหน้าท่ีการเงิน พัสดุ ท่ีทำหน้าท่ี

โดยตรงมาปฏิบัติหน้าท่ีในสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน โคกล าพานวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคูณธรรมตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม1ห้องเรียน 1 โครงงานคุณธรรม 
2. กิจกรรมฐานการเรียนรู้ 8 ฐาน 
3. กิจกรรมงานสานสร้างอาชีพ 
4. กิจกรรมศาสตร์พระราชา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ศาสตร์
พระราชาและพระบรมราโชบาย
ของรัชกาลท่ี 10 
2.ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ทักษะการดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ศาสตร์พระราชาและพระบรม 
ราโชบายของรัชกาลท่ี 10 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีแนวทางในการดำเนิน
ชีวิตท่ีเหมาะสมกับวัย 

30,000 1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามมาตรฐาน 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการดำเนิน
ชีวิตท่ีเหมาะสม 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ของครู มีความ
เข้าใจในการพัฒนาและจัดทำ
หลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ได้อย่างเหมาะสม 
2.ร้อยละ 80 ของครูมีการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และ
ส่ืออุปกรณ์ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ร้อยละ100 ของนักเรียนช้ัน 
ป.1 – ม.3ได้รับการพัฒนาและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีหลักสูตรท่ี
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและสามารถนำไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาท่ีกำหนด 

47,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีหลักสูตรท่ี
ทันสมัย เหมาะสมสอดคล้อง
กับนโยบาย 
2.ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาว 
1.กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2, กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมวิถีพุทธ 
4. กิจกรรมค่ายคุณธรรมสร้างพุทธบุตร 
5. กิจกรรมเรียนธรรมศึกษา 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมวินัยนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100 ปลอด
อบายมุขและสารเสพติด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีไม่
เกี่ยวข้องกับอบายมุขและ 
สารเสพติด 
เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 80  ของนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพฤติกรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
ปฏิบัติตามหลักประชาธิปไตย 

3,000 
 
 
 
 
 
 

2,000 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนเป็น
พุทธศาสนิกชนท่ีดี 
 
 
 
1.นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีต่อวิถี
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนดำเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสมตามหลัก
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ของครู มีความรู้
ความเข้าใจในการพัฒนาและ

47,000 1.โรงเรียนมีหลักสูตรท่ี
ทันสมัย เหมาะสมสอดคล้อง
กับนโยบาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 2. กิจกรรม การสอนจัดหาส่ือการเรียน  

3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
จัดทำหลักสูตรทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
2.ร้อยละ 80 ของครูมีการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และ
ส่ืออุปกรณ์ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ร้อยละ100 ของนักเรียนช้ัน 
ป.1 – ม.3ได้รับการพัฒนาและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีหลักสูตรท่ี
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและสามารถนำไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาท่ีกำหนด 

2.ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 

ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และ
ห้องสมุดเพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

13,000 1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
รักการค้นคว้า และใฝ่เรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 2. กิจกรรมปรับปรุง/ตกแต่งบรรยากาศภายใน

ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมจัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์สารนิเทศ ส่ือ 
เทคโนโลยี มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

2. ร้อยละ100 ของแหล่งเรียนรู้
และห้องสมุดมีบรรยากาศท่ีดี  
3. ร้อยละ80 ของนักเรียนมีนิสัย
รักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและมี
ทักษะในการศึกษาค้นคว้า 
2. แหล่งเรียนรู้และห้องสมุดมี
บรรยากาศท่ีสวยงามและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ 
3.ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้มี 
วัสดุ อุปกรณ์ท่ีทันสมัยเอื้อต่อ
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 

2. แหล่งเรียนรู้และห้องสมุดมี
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ของครู มึความรู้
ความเข้าใจในการพัฒนาและ
จัดทำหลักสูตรทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 

47,000 

 

 

 

 

 

1.โรงเรียนมีหลักสูตรท่ี
ทันสมัย เหมาะสมสอดคล้อง
กับนโยบาย 
2.ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพ 
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ชื่อโครงการ เรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมวิชาการ/ทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. กิจกรรบริการสารสนเทศ 

2.ร้อยละ 80 ของครูมีการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และ
ส่ืออุปกรณ์ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ร้อยละ100 ของนักเรียนช้ัน 
ป.1 – ม.3ได้รับการพัฒนาและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีหลักสูตรท่ี
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและสามารถนำไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาท่ีกำหนด 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีโรงเรียน
จัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

355,136 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงและ
มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ

โอกาสในการศึกษา อย่างท่ัวถึง
และเท่าเทียม 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การศึกษาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ท่ีหลักสูตรกำหนด 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้ตามความถนัดและความ
ต้องการ 

2.นักเรียนในเขตบริการได้รับ
โอกาสในการศึกษาอย่างเท่า
เทียมและท่ัวถึง 

3.ผู้เรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้อย่างงมี
คุณภาพ 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมรุ้จักเด็กเป็นรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ 

1.500 โรงเรียนสามารถดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรม การรับนักเรียน  
3. กิจกรรมแนะแนว 
4. กิจกรรมซ่อมเสริม 
5. กิจกรรมให้ทุนการศึกษา 
6. กิจกรรมให้คำปรึกษา 

การดูแลในทุกด้าน 

2.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ความรู้ความสามารถในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือตรงตามปัญหา/ความ
ต้องการอย่างเหมาะสมเท่าเทียม 

2. โรงเรียนดำเนินการระบบดูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นขั้นตอนและมี
ระบบ 

ได้อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

2.การดำเนินงานครอบคลุม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเหมาะสมและครอบคลุม
ทุกด้าน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
3. กิจกรรมยกระดับผลการสอบระดับชาติ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันป.1 – ม.3 ร้อยละ 
100 ได้รับการพัฒนาและ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.ครูผู้สอยร้อยละ 100 ผลิตส่ือ 
นวัตกรรมการสอน เพื่อใช้ในการ
เสริมการเรียนรู้และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

7,000 1.นักเรียนได้รับการพัฒนา
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

2. ครูมีเครื่องมือในการพัฒนา
ผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์
มาตรฐานและมีผลคะแนน
ระดับชาติสูงขึ้น 

2.ครูผู้สอนสามารถผลิตส่ือและ
นวัตกรรมการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ .ส่งเสริมการบริหารกิจการนักเรียน  
1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
4. กิจกรรมวันสำคัญ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมอย่างมีความสุข 
2.นักเรียนร้อยละ100 มีความ
ปลอดภัยในการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีความสุขในการเข้า
ร่วมกิจกรรมและเรียนรู้ใน 

สถานศึกษา 

2.นักเรียนดำรงชีวิตอยู่ใน
สถานศึกษาอย่างปลอดภัย 

20,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนมีระเบียบวินัย  

มีความรับผิดชอบและ
แก้ปัญหาอย่างเหมาะสม 

2.นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดี สามารถ
ดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
ชื่อโครงการ ปรับปรุงและพัฒนา
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมบำรุงรักษาอาคารสถานท่ี 
2. กิจกรรมสร้างเพื่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 

1,ร้อยละ90 ของพ้ืนท่ีโรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมท่ีดี 

2.แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนร้อยละ
100 เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ี
สวยงาม ปลอดภัย และเอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

 

75,000 

 

โรงเรียนมีอาคารเรียนและ
อาคารประกอบท่ีสะอาด
มั่นคงปลอดภัย อยู่ในสภาพใช้
การได้ดี เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมรุ้จักเด็กเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรม การรับนักเรียน  
3. กิจกรรมแนะแนว 
4. กิจกรรมซ่อมเสริม 
5. กิจกรรมให้ทุนการศึกษา 
6. กิจกรรมให้คำปรึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลในทุกด้าน 

2.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ความรู้ความสามารถในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1,500 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนสามารถดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได้อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

2.การดำเนินงานครอบคลุม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเหมาะสมและครอบคลุม
ทุกด้าน 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ เรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
กิจกรรม จัดสรรค่าอุปกรณ์การเรียน 
กิจกรรม จัดสรรค่าเครื่องแบบนักเรียน 
กิจกรรม  จัดสรรค่าหนังสือเรียน 
กิจกรรม  จัดสรรค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. นักเรียนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือตรงตามปัญหา/ความ
ต้องการอย่างเหมาะสมเท่าเทียม 
2. โรงเรียนดำเนินการระบบดูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นขั้นตอนและมี
ระบบ 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีโรงเรียน
จัด 

2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสในการศึกษา อย่างท่ัวถึง
และเท่าเทียม 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การศึกษาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ท่ีหลักสูตรกำหนด 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 
 

355,136 

 

 

 

 

 

 

 
 
นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงและ
มีคุณภาพ 
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1.นักเรียนได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้ตามความถนัดและความ
ต้องการ 

2.นักเรียนในเขตบริการได้รับ
โอกาสในการศึกษาอย่างเท่า
เทียมและท่ัวถึง 
3.ผู้เรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้อย่างงมี
คุณภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูให้เข้ารับการอบรม 
3. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้
เพิ่มพูนความรู้ ทักษะ การจัดการ
เรียนรู้ 
2. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
สามารถนำความรู้และทักษะท่ี
ได้รับการพัฒนามาจัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ 

เชิงคุณภาพ 

20,000 1.ครูจัดกระบวนการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามมาตรฐานท่ีโรงเรียน
กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ครูและบุคลากรสามารถนำ
ความรู้และทักษะท่ีได้รับการ
พัฒนามาพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้เกิดการพัฒนาสูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูให้เข้ารับการอบรม 
3. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้
เพิ่มพูนความรู้ ทักษะ การจัดการ
เรียนรู้ 
2. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
สามารถนำความรู้และทักษะท่ี
ได้รับการพัฒนามาจัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรสามารถนำ
ความรู้และทักษะท่ีได้รับการ

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูจัดกระบวนการเรียน
การสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามมาตรฐาน
ท่ีโรงเรียนกำหนด 
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ชื่อโครงการ พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา 
1.กิจกรรมนิเทศภายใน 
2.กิจกรรม PLC เพื่อความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
3.กิจกรรม การพัฒนางานตามข้อตกลง(PA} 

พัฒนามาพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้เกิดการพัฒนาสูงขึ้น 
 

เชิงปริมาณ 
   ครูร้อยละ 90 มีการพัฒนา
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
 

500 

 
 

1.โรงเรียนมีรูปแบบการ
นิเทศภายในท่ีเป็นระบบ 
2.ครูพัฒนาตนเองสู่การ
จัดการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนามาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน. 
2. กิจกรรมขับเคล่ือนการดำเนินงานตาม
มาตรฐานการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการพัฒนาและใช้
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของ
ตนเองร้อยละ100 

2,000 1.โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการตามมาตรฐานอย่าง
เป็นระบบ 
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3. กิจกรรมรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2.โรงเรียนดำเนินงานตามระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาครบ
วงจร 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนพัฒนาและใช้
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาใน
การประกันคุณภาพการศึกษา
อย่างมีระบบ 
2.โรงเรียนดำเนินการระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานและมีระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาท่ีเข็มแข็ง 

2. โรงเรียนพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการให้เป็นท่ี
ยอมรับของสาธารณชน 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) 
1. กิจกรรมหนึ่งห้องเรียน หน่ึงความดี สร้างเด็กดี
มีศีล 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

3,000 1.โรงเรียนเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ด้านคุณธรรมและ
ธรรมาภิบาล 
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2. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
3. กิจกรรมการบูรณาการการเรียนรู้หลักสูตร 
ต้านทุจริต 

2.กิจกรรมร้อยละ 80 เกิดจาก
การมีส่วนร่วมของนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 
ประการของโรงเรียนสุจริต 
2.นักเรียนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมนำเสนอในกิจกรรมทุก
กิจกรรม 

2.นักเรียนมีคุณลักษณะของ
การมีคุณธรรมและธรรมา 
ภิบาล 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน. 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนโคกลำพานวิทยา 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง. 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์/ข่าวสาร 
4. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน. 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ 90 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
2. องค์กรชุมชนร้อยละ100  
ได้รับรู้ข่าวสารและการ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาโรงเรียนด้วยความเต็มใจ
และเสียสละ 

1,000 1.โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากชุมชนและ
องค์กรต่างๆในการพัฒนา
โรงเรียน 
2.โรงเรียนมีระบบการ
ประชาสัมพันธ์ที่ดี ทันสมัย 
และรวดเร็ว 
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2. โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ เรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมวิชาการ/ทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรบริการสารสนเทศ 
4. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีโรงเรียน
จัด 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสในการศึกษา อย่างท่ัวถึง
และเท่าเทียม 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การศึกษาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ท่ีหลักสูตรกำหนด 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้ตามความถนัดและความ
ต้องการ 

355,136 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง
และมีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และ
ห้องสมุดเพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมปรับปรุง/ตกแต่งบรรยากาศภายใน
ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมจัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์สารนิเทศ ส่ือ 
เทคโนโลยี มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

2.นักเรียนในเขตบริการได้รับ
โอกาสในการศึกษาอย่างเท่า
เทียมและท่ัวถึง 
3.ผู้เรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้อย่างงมี
คุณภาพ 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. ร้อยละ100 ของแหล่งเรียนรู้
และห้องสมุดมีบรรยากาศท่ีดี  
3. ร้อยละ80 ของนักเรียนมีนิสัย
รักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและมี
ทักษะในการศึกษาค้นคว้า 
2. แหล่งเรียนรู้และห้องสมุดมี
บรรยากาศท่ีสวยงามและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

 
 
 
 
 

13,000 

 
 
 
 
 
1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
รักการค้นคว้า และใฝ่เรียนรู้ 
2. แหล่งเรียนรู้และห้องสมุด
มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
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3.ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้มี 
วัสดุ อุปกรณ์ท่ีทันสมัยเอื้อต่อ
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมศึกษาและรวบรวมข้อมูลนักเรียน 
2. กิจกรรมสารสนเทศ 
3. กิจกรรมวางตัวบุคคล 
4. กิจกรรมให้คำปรึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลในทุกด้าน 
2.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ความรู้ความสามารถในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือตรงตามปัญหาและ
ความต้องการอย่างเหมาะสมและ
เท่าเทียม 
2. โรงเรียนดำเนินการระบบดูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นขั้นตอนและมี
ระบบ 

1,500 1.โรงเรียนสามารถ
ดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2.การดำเนินงานครอบคลุม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเหมาะสมและ
ครอบคลุมทุกด้าน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1.กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ(งานปูน/งาน
อาหาร ตลาดนัดนักเรียน ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีโรงเรียน
จัด 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสในการศึกษา อย่างท่ัวถึง
และเท่าเทียม 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การศึกษาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ท่ีหลักสูตรกำหนด 
เชิงคุณภาพ 

355,136 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง
และมีคุณภาพ 
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ชื่อโครงการ โรงเรียนคูณธรรมตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมฐานการเรียนรู้ ๘ ฐาน 
2. กิจกรรมงานสานสร้างอาชีพ 

1.นักเรียนได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้ตามความถนัดและความ
ต้องการ 
2.นักเรียนในเขตบริการได้รับ
โอกาสในการศึกษาอย่างเท่า
เทียมและท่ัวถึง 
3.ผู้เรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้อย่างงมี
คุณภาพ 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ศาสตร์
พระราชาและพระบรมราโชบาย
ของรัชกาลท่ี 10 
2.ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ทักษะการดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ศาสตร์พระราชาและพระบรม 
ราโชบายของรัชกาลท่ี 10 

 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามมาตรฐาน 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการ
ดำเนินชีวิตท่ีเหมาะสม 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีแนวทางในการดำเนิน
ชีวิตท่ีเหมาะสมกับวัย 

 


