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โรงเรียนวัดบ้านหมี่ใหญ่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

ท่ีต้ัง : เลขที่ 2 ม.7  ต.โพนทอง  อ.บ้านหมี่  จ.ลพบุรี  15110 
 

 โทรศัพท์ : 08 4876 2506  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL:  watbanmiyai@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 08 4876 2506       

Email Address : makmee55@gmail.com  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุรพงษ์  มากมี 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบ้านหมี่ใหญ ่

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน     1     คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     -     คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    11    คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน     -     คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  จ านวน     1     คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   -     คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ     1     คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน     -     คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน 133 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครูครบช้ัน ครูคุณภาพ 

   2) ห้องเรียนคุณภาพ 
            3) ชุมชนมีส่วนร่วมให้การสนับสนุน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) คุณภาพผู้เรียน 

      2) การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
      3) อาคารสถานท่ี 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน อาคารสถานท่ีช ารุด ทรุดโทรม 

แนวทางแก้ไข  หางบประมาณปรับปรุงซ่อมแซม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ไม่มีนักการภารโรง 

แนวทางแก้ไข  ให้จัดสรรอัตรา ต าแหน่งนักการภารโรงคืนให้กับโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการทดสอบระดับชาติ O-Net,NT ค่อนข้างต่ า 

แนวทางแก้ไข  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยใช้การจัด 

การเรียนรู้แบบ Active Learning 

ปัญหา  งบรายหัวค่าจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ 

 

แนวทางแก้ไข  เพิ่มงบรายหัวค่าจัดการเรียนการสอน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดบ้านหมี่ใหญ่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมการบริหารงานกิจการ
นักเรียน 
1. กิจกรรมวันพระราชสมภพ 
ในหลวงรัชกาลท่ี 10 
2. กิจกรรมวันพระราชสมภพสมเด็จพระราชินี 
ในรัชกาลท่ี 10 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนมีความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีความจงรักภักดี ส านึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ  

1,000 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
ท่ีถูกต้องเกี่ยวกับ สถาบันชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมจัดหาส่ือการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมกิจกรรมการจัดบรรยากาศในและ
นอกห้องเรียน 
3. กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน ๘ 
กลุ่มสาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ  
ครูร้อยละ 100 
ผลิตส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ท่ีทันสมัย 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนสูงขึ้น ในระดับดี 

20,000 ครูมีส่ือการเรียนการสอน
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ช้ิน 
และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ี
สูงขึ้น 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และ
ห้องสมุดเพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 
มีนิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนทุกคนมีทักษะการอ่าน
ระดับดี ขึ้นไป 

1,000 ห้องสมุดมีความพร้อม เป็น
แหล่งค้นคว้าหาความรู้ ใน
โรงเรียน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

67,000 นักเรียนได้รับการพฒันา
ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมติดต้ังกล้องวงจรปิด 
 

เชิงปริมาณ  
ติดต้ังกล้องวงจรปิด 
จ านวนไม่น้อยกว่า 4 ตัว 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
ติดต้ังกล้องวงจรปิด 

12,000 โรงเรียนมีมาตรฐานความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาใน
ระดับดี 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนาการด าเนินชีวิตผู้เรียนให้มี
ความเสมอภาคทางการศึกษา 
1. กิจกรรมรถรับส่งนักเรียน 
2. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การศึกษาอย่างเสมอภาค 
เชิงคุณภาพ  
สร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

135,000 นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
และความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาบุคลากรเข้ารับการ
อบรมเหมาะสมกับวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ  
ครูร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ  
ครูมีความพึงพอใจการพัฒนา
ตนเอง 
 

25,000 ครูมีความรู้ความสามารถเพิ่ม
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมหนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี สร้างเด็กดี
มีศีล 
2. กิจกรรมบันทึกความดี 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม หนึ่งห้องเรียน 
หนึ่งความดี สร้างเด็กดีมีศีล 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง หลีกเล่ียงอบายมุข มีจิต
สาธารณะ และป้องกันการทุจริต 

500 นักเรียนทุกคนมีจิตส านึก 
ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม 
และมีความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
โรงเรียน มีความสัมพันธ์ใกล้ชิด
มากขึ้น ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
ชุมชนมีทัศนคติท่ีดีกับโรงเรียน 

2,000 ชุมชนให้การยอมรับ เช่ือมั่น
ศรัทธาและสนับสนุน
โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 


