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โรงเรียนชุมชนต ำบลหินปัก 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำลพบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 142 หมู่ 10 ต าบลหินปัก อ าเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี 15110 
 

 โทรศัพท์ : 085-2425905  

 

Website :    http://hinpak.thaischool1.in.th/mainpage 

EMAIL:  hinpakschool@gmail.com 

 

http://hinpak.thaischool1.in.th/mainpage
http://hinpak.thaischool1.in.th/mainpage
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

         โทรศัพท์ 085-2425905         
      Email Address   samakchool@hotmailcom       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า

โรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้นนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตันงในพ้นนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้นนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้นนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตันงโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้นนที่การศึกษา) 

 

   ชื่อ-สกุล นำยสมัคร  ชูจะหม่ืน  

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนต าบลหินปัก 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือก
ไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ทีต่รงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 
ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......0.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......11.....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.....0........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......0.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......0.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.....................0............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......15.......
คน 

นักเรียน จ านวน.......140..............คน 
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จุดเด่น    1) มีครู และบุคลากรครบตามกลุ่มสาระหลัก 
    2) มีครู และบุคลากรครบชันนเรียน 
             3) เคร้อข่ายชุมชนท้องถิ่น ผู้ปกครองมีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา อาทิ เช่น ทุนการศึกษา สนับสนุนการศึกษา 
             4) ในชุมชนท้องถิ่นมีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีปราชญ์ชาวบ้าน 
             5) แหล่งที่ตันงของโรงเรียนมีการเดินทางท่ีสะดวก 
             6) ครูและบุคลากรมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

จุดที่ควรพัฒนำ   1) อาคารสถานที่บางส่วนเส้่อมสภาพ ช ารุด  
      2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การอ่าน การเขียน 
      3) ห้องเรียนไม่เพียงพอ 
                         4) สนามเด็กเล่นมีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย อุบัติเหตุ 
เน้่องจากมีสภาพช ารุด  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรทั่วไป    ปัญหำ  1.อาคารสถานที่บางส่วนเส้่อมสภาพ ช ารุด  
           2.อาคารเรียนไม่เพียงพอ 
           3.โรงเรียนอยู่ในพ้นนที่ประสบปัญหาอุทกภัย 
 แนวทำงแก้ไข  1.ขอรับงบประมาณในการปรับปรุง ซ่อมแซมแก้ไข  

                     2.ขอรับงบประมาณในการก่อสร้างเพ่ิมเติม 
                     3. จัดหางบประมาณในการถมดิน ท าระบบท่อระบายนน า 

บริหำรงำนบุคคล    

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ  ครูไม่ครบชันนเรียน (ครูปฐมวัย) 
           แนวทำงแก้ไข  จ้างครูอัตราจ้าง วิชาเอกปฐมวัย 

ปัญหำ  1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
           2.การอ่านการเขียนของนักเรียนบางกลุ่ม  

แนวทำงแก้ไข  1.พัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยน าส้่อ เทคโนโลยี 
                      เข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
                      2.จัดการการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ปัญหำ  ระเบียบแนวทางการปฏิบัติมีความซับซ้อนในการท างาน 

แนวทำงแก้ไข  อบรมการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนต าบลหินปัก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรมและวันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมาหา
กษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับความรู้ และพัฒนา
ตนเองให้เกิดประโยชน์ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน 
 

22,300 

นักเรียนสามารถน าความรู้ 
ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ กิจการนักเรียน/จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร 
1. กิจกรรม ประชาธิปไตยและสร้างวินัยนักเรียน 
2. กิจกรรม วัฒนธรรมไทย 
3. โรงเรียนสีขาว/ต่อต้านยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับความรู้ และพัฒนา
ตนเองให้เกิดประโยชน์ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน 

4,500 

นักเรียนได้พัฒนาตนเองตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพปฐมวัย 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
 

 
4,500 

 

นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 

**ไม่ก ำหนดให้ต้องด ำเนินกำรทุกนโยบำย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตำมบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ท่ีได้จัดท ำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. กิจกรรม ปลูกพลังบวก 
 

เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับความรู้ และพัฒนา
ตนเองให้เกิดประโยชน์ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ หอ้งสมุด 3D  
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
2. กิจกรรม จัดซื้อหนังสือ 
3. กิจกรรม เรียนเสริมเพ่ิมความรู้ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนมีการใช้ห้องสมุด เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีนิสัยในการรักการอ่าน 
รักการเขียน การค้นคว้าหา
ความรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ 

8,881 

นักเรียนมีนิสัยในการรักการ
อ่าน รักการเขียน การค้นคว้า
หาความรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างเต็มศักยภาพ  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม แนะแนว 
ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรมและวันส าคัญ 
1. ค่ายคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับความรู้ทักษะ และ
พัฒนาตนเองให้เกิดประโยชน์ใน
การด ารงชีวิตประจ าวัน 

40,000 

นักเรียนได้รับความรู้ทักษะ 
และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประโยชน์ในการด ารงชีวิต
ประจ าวัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียนเรียนรวม 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน100% ที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้เข้าร่วม

2,000 
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้มีพัฒนาการ
การเรียนรู้เพ่ิมมากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 กิจกรรม  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้มีพัฒนาการการ
เรียนรู้เพิม่มากข้ึน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม แข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรม กีฬาสี ภายใน/ภายนอก 
ชื่อโครงการ  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียนและ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม เรียนเสริมเพ่ิมความรู้ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถ
เข้าร่วมการแข่งขันร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถ
ได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ 

15,000 

นักเรียนที่มีความรู้
ความสามารถได้พัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ซ่อมแซมอาคารสถานที่ ครุภัณฑ์ 
และยานพาหนะ 
1. กิจกรรม ซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการดูแลความ
สะอาด อาคารสถานที่ 
3. กิจกรรม ซ่อมบ ารุงพัฒนาครุภัณฑ์ต่างๆ  
4. จัดซื้อและซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 
5. บ ารุงซ่อมแซมยานพาหนะ 
6. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
 

เชิงปริมาณ  
1. อาคารเรียน  อาคารประกอบ
ต่างๆ  อยู่ในสภาพดี  ปลอดภัย
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ     
2. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด  ร่มรื่น สวยงาม  มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ี 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ

 

1. อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบทุกห้องมีคุณภาพ
พร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม   ร่มรื่น   เอ้ือ
ต่อการเรียนการสอนส่งผล 
ให้ผู้ เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 
4. โรงเรียนมีการบ ารุงและพัฒนา
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ให้พร้อมใช้งาน 
5. โรงเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์
เพียงพอในการจัดการเรียนรู้ 
6. รถโดยสารโรงเรียน ได้รับการ
ดูแลรักษาให้มีประสิทธิภาพต่อ
การใช้ 
 
เชิงคุณภาพ 
อาคารเรียนและอาคารประกอบ
ทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการ 
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอ้ือต่อ
การเรียนการสอนส่งผล 
ให้ผู้เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

3. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
4. โรงเรียนมีครุภัณฑ์ต่าง  ๆ 
ที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
5. โรงเรียนมีเครื่อง
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
6. รถโดยสารโรงเรียน ได้รับ
การซ่อมแซมบ ารุงรักษาและ
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
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โรงเรียนมีครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
4. โรงเรียนมีครุภัณฑ์ต่าง ๆ 
พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. โรงเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ            
6. รถโดยสารโรงเรียน ได้รับการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาและใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
1. กิจกรรม ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนยากจน ร้อยละ 100 
ของระดับชั้นอนุบาล 1- 3  และ
ชั้นประถมศึกษา ป.1-6 จ านวน
ตามข้อมูลการคัดกรอง ได้รับ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
พิเศษแบบมีเงื่อนไข 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนยากจนระดับชั้นอนุบาล 
- ประถมศึกษา จ านวนตามข้อมูล 

 

1. นักเรียนยากจนระดับชั้น
อนุบาล  1-3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน
ตามข้อมูลการคัดกรอง 
นักเรียนปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ยากจนระดับชั้นอนุบาล  - 
ประถมศึกษา จ านวนตาม
ข้อมูล การคัดกรองนักเรียน
ยากจนในระบบ สามารถ
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ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
 2. กิจกรรม ทุนการศึกษา 

การคัดกรองนักเรียนยากจนใน
ระบบ สามารถจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการ
ด ารงชีวิต และเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
 
 เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนต าบล
หินปัก ร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่าง ทั่วถึงและ
ตรงตามปัญหา  
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนต าบล
หินปัก ชั้น ป.1- ป.6 ได้รับการ
อบรมเพ่ือให้นักเรียนรู้จักตนเอง 
ควบคุมตนเองได้ มีการพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) 
พัฒนาความเก่ง(IQ) มีคุณธรรม
จริยธรรม (MQ) และมีความ
มุ่งม่ันที่จะเอาชนะอุปสรรค (AQ)  
 
เชิงคุณภาพ  

จัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ้าเป็น
ต่อการด ารงชีวิต และเพ่ิม
โอกาสทางการศึกษาให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
3. นักเรียนยากจนระดับชั้น
อนุบาล  1-3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่  1-6 จ านวน
ตามข้อมูลการคัดกรอง 
นักเรียนปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข 
4. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ยากจนระดับชั้นอนุบาล  - 
ประถมศึกษา จ านวนตาม
ข้อมูล การคัดกรองนักเรียน
ยากจนในระบบ สามารถ
จัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ้าเป็น
ต่อการด ารงชีวิต และเพ่ิม
โอกาสทางการศึกษาให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
5. นักเรียนโรงเรียนชุมชน



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนต าบล
หินปัก มีระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ตามกระบวนการวิธีการ 
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
และสามารถตรวจสอบได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  
2. คร ูผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และ องค์กรภายนอก 
ให้ความส าคัญของระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติ
ที่ดีต่อนักเรียน  
3. โรงเรียนชุมชนต าบลหินปกั มี
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วม
แก้ไขปัญหา ในด้านการศึกษา 
และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ  
4. นักเรียนโรงเรียนชุมชนต าบล
หินปักทุกคน มีการพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ ์ 
สังคม มีพฤติกรรมที่เหมาะสม 
และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

ต าบลหินปัก ร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง 
ทั่วถึงและตรงตามปัญหา  
6. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ต าบลหินปัก ชั้น ป.1- ป.6 
ได้รับการอบรมเพ่ือให้
นักเรียนรู้จักตนเอง ควบคุม
ตนเองได้ มีการพัฒนาความ
ฉลาดทางอารมณ์ (EQ) 
พัฒนาความเก่ง 
(IQ) มีคุณธรรมจริยธรรม 
(MQ) และมีความมุ่งมั่นที่จะ
เอาชนะอุปสรรค (AQ)  
7. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ต าบลหินปัก มีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ตาม
กระบวนการวิธีการ เครื่องมือ
ที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  
8. คร ูผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
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ชุมชน หน่วยงาน และ องค์กร
ภายนอก ให้ความส าคัญของ
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อ
นักเรียน  
9. โรงเรียนชุมชนต าบลหินปัก 
มีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
ร่วมแก้ไขปัญหา ในด้าน
การศึกษา และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมของนักเรียนให้ดีขึ้น 
อย่างเป็นระบบ  
10. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ต าบลหินปักทุกคน มีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ ์สังคม มีพฤติกรรมที่
เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน/อบรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคล ากรทางการ

ศึกษาของโรงเรียน ร้อยละ 100
ได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษา
ดูงานอย่างน้อยภาคเรียนละ   ๑  

20,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาตนเองและศึกษาดูงาน
อย่างน้อยภาคเรียนละ  ๑  
ครั้ง   
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ครั้ง 
2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและก าลังใจอย่างน้อย  ปีละ 
๑ ครั้ง  
3. มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4. บุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาและขอเสนอผลงาน
วิชาการเพ่ิมมากข้ึน          
   
 เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มี
ความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
สามารถให้บริการ แก่ข้าราชการ
ครูและบคุลากรได้อย่างมี
ประสิทธิผล 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร มี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  

 2. มีการจัดกิจกรรม
เสริมสร้างขวัญและก าลังใจ
อย่างน้อย  ปีละ ๑ ครั้ง  
3. มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4. ครบูุคลากรทางการศึกษา
มีการพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน    
 5. ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
6. ข้าราชการครูและบุคลากร 
มีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน/อบรมชื่อโครงการ 

ชื่อโครงการ จ้างครูตามความขาดแคลน 
2. กิจกรรม จ้างครูตามความขาดแคลน 

 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาตนเองและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง
2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและก าลังใจอย่างน้อย  ปี
ละ 1 ครั้ง  
3. มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4. บุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาและขอเสนอผลงาน
วิชาการเพ่ิมมากข้ึน     
     

 เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

20,000 

1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาตนเองและ
ศึกษาดูงานอย่างน้อยภาค
เรียนละ  1 ครั้ง   
2. มีการจัดกิจกรรม
เสริมสร้างขวัญและก าลังใจ
อย่างน้อย  ปีละ 1ครั้ง  
3. มีแฟ้มทะเบียนประวัติ
ของบุคลากรรายบุคคล 
4. บุคลากรทางการศึกษา
มีการพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน         
 5. ครูและบุคลากร
สามารถปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
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2. ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มี
ความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
สามารถให้บริการ แก่ข้าราชการ
ครูและบุคลากรได้อย่างมี
ประสิทธิผล 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร มี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  

6. ข้าราชการครูและ
บุคลากร มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพียง 
 
 

เชิงปริมาณ  
ครู และบุคลากรเข้าร่วมการ
อบรมหลักสูตร ครูรุ่นใหม่ หัวใจ
พอเพียง ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ  
ครูและบุคลากรมีหลักในการ
ด าเนินชีวิตด้วยความพอเพียง 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

ครูและบุคลากรมีหลักใน
การด าเนินชีวิตด้วยความ
พอเพียง ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน - เชิงปริมาณ   
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   ของสถานศึกษา  

เชิงคุณภาพ 
 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ/
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
1. รายวิชาเพ่ิมเติม การป้องกันการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนได้เรียนวิชา การป้องกัน
การทุจริต 100% 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับความรู้ และพัฒนา
ตนเองให้เกิดประโยชน์ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน 

 

นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนางานธุรการและข้อมูล
สารสนเทศ 
1. กิจกรรม สัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ  
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
กิจกรรม ของโรงเรียน 100% 
 
เชิงคุณภาพ  
ผู้ปกครอง ชุมชนและท้องถิ่นรับรู้
ข่าวสาร งานกิจกรรมต่างๆ ใน
โรงเรียนชัดเจน  รวดเร็ว และตรง
ประเด็น  
 
 

5,000 

ผู้ปกครอง ชุมชนและ
ท้องถิ่นรับรู้ข่าวสาร งาน
กิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน
ชัดเจน  รวดเร็ว และตรง
ประเด็น 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน/ชุมนุมคอมพิวเตอร์
สร้างสรรค์ 
 

เชิงปริมาณ  
เด็กนักเรียนทุกคนเข้าใจ และ
สามารถเข้าใช้งาน สืบค้นหา
ความรู้ โดยใช้ระบบดิจิทัลได้ 
ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ  
เด็กนักเรียนทุกคนเข้าใจ และ
สามารถเข้าใช้งาน สืบค้นหา
ความรู้ โดยใช้ระบบดิจิทัลได้ 
 

2,000 

เด็กนักเรียนทุกคนเข้าใจ 
และสามารถเข้าใช้งาน สืบ
ค้นหาความรู้ โดยใช้ระบบ
ดิจิทัลได้ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน/แนะแนว 
 

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียน ร้อยละ 100% คิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ มีความรู้ และ มี
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  
 

1,000 

ผู้เรียน คิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ มี
ความรู้ และ มีทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
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เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียน คิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ มีความรู้ 
และ มีทักษะที่จ าเป็นตาม
หลักสูตร 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

1. ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
    กิจกรรม 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
   1. การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
   2. การจัดการเรียนรู้ 
   3. ด้านผู้เรียน 
      - พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (RT NT 
O-NET) 
      - พัฒนาสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาของนักเรียน 
      - การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
      - พัฒนาและส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน 
      - อัตราการเข้าเรียนและการศึกษาต่อ 
      - รางวัลและผลงานของนักเรียน 

เชิงปริมาณ  
สถานศึกษามีการปรับปรุง 
พัฒนาหลักสูตร ที่เน้นนักเรียน
รอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
เพ่ือให้นักเรียนมีศักยภาพเป็น
พลโลก 100% 
 
เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษามีการปรับปรุง 
พัฒนาหลักสูตร ที่เน้นนักเรียน
รอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
เพ่ือให้นักเรียนมีศักยภาพ เป็น
พลโลก  

 

1. ผู้เรียน คิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ มีความรู้ และ 
มีทักษะที่จ าเป็นตาม
หลักสูตร 
2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาตนเองเติมตาม
ศักยภาพ ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ มีทักษะและ
ประสบการณ์ในการ
จัดการเรียนการสอนที่
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      - ส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีรายได้
ระหว่างเรียนของนักเรียน 
 
 
2. ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
    กิจกรรม 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ1.1   
ประชุม อบรมรม ศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ชื่อโครงการ ซ่อมแซมอาคารสถานที่ ครุภัณฑ์  
    กิจกรรม 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
เชิงปริมาณ  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการพัฒนา
ตนเองศักยภาพ ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ  
ครูและบุคลากรมีศักยภาพ มี
ทักษะในการจัดการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติหน้าที่ 
 

เชิงปริมาณ  
1. ซ่อมแซมและปรับปรุงอาคาร
เรียน  อาคารประกอบ 
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ มี
อย่างเพียง 
2. ปรับสภาพแวดล้อมแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนสะอาด  
ร่มรื่น สวยงาม  มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ

หลากหลาย เน้นการ
จัดการเรียนรู้ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

 
3. มี  อาคารเรียน   อาคาร

ประกอบต่างๆ   อยู่ในสภาพ
ดี   ปลอดภัยและเหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. สภาพแวดล้อมภายโน
โรงเรียนสะอาด   ร่มรื่น 
สวยงาม   มีความปลอดภัย 
มีบรรยากาศท่ี 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
5. มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
ภายนอกห้องเรียนที่
สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนการสอนและการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การจัดการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลาย 
  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่คุณภาพ 
1. กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. ปลูกผักสวนครัว 
2. การเพาะเห็ด 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ร้อยละ  85 
2. นักเรียนมีทักษะการด ารงชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ร้อยละ 85      
เชิงคุณภาพ -  

8,000 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีทักษะการ
ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   
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