
     
  
 

 
ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ 

เรื่อง มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

…………………………………………………………………….. 
   
  ด้วยเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.  2560 มุ่งหมายให้มีการขจัด        
การทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ และหมวด ๖ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 25๖๑ ได้มีบทบัญญัติเกี่ยวกับการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ 
ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมไว้ ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปรามบปรามการทุจริต
แห่งชาติได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือสนับสนุน
ให้เกิดการปรับปรุงระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในองค์กร 

  ดังนั้น เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตนารมณ์ถึงความมุ่งมั่นในการต่อต้าน  
การทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการที ่อาจมีความเสี ่ยงผลประโยชน์ทับซ้อนอันอาจเกิดขึ้น 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 จึงได้กำหนดแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันผลประโยชน์  
ทับซ้อนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พนักงานราชการ รวมทั้งลูกจ้างของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 ยึดถือปฏิบัติ 
อย่างเคร่งครัดดังมาตรการแนบท้ายประกาศนี้ 
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มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

 
   ๑. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ รวมทั้งลูกจ้างของสํานักงาน        
เขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ ต้องไม่เข้าไปเกี ่ยวข้องกับการมีผลประโยชน์ทับซ้อน               
หรือผลประโยชน์อ่ืนใดทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงหรือทางอ้อม 
  ๒. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ รวมทั้งลูกจ้างของสำนักงานเขต 
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ พึงยึดมั่นในคุณธรรมและมีจิตสํานึกในการปฏิบัติงาน โดยคํานึง  
ถึงประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนราชการ มีความคุ ้มค่า โปร่งใส มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและตรวจสอบได้      
ไม่เอ้ือประโยชน์แก่ตนเองหรือพวกพ้อง 
  ๓. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ รวมทั้งลูกจ้างของส ำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ จะต้องไม่เรียกร้อง จัดหา รับสินบนหรือผลประโยชน์อื ่นใด        
เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ หรือประโยชน์
ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้อง  
กับตน ไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว เพ่ือนหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอ่ืนใด 
 ๔. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ รวมทั้งลูกจ้างของส ำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ จะต้องไม่เสนอว่าจะให้ สัญญาว่าจะให้ หรือให้ผลประโยชน์อ่ืนใด 
แก่เจ้าหน้าที่หรือบุคคลอื่นใด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจูงใจให้กระทําการ ไม่กระทําการ หรือประวิงการกระทำ
อันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย จนส่งผลกระทบต่อประโยชน์สาธารณะของส่วนรวม และทำให้ผลประโยชน์หลัก
ของส่วนราชการต้องสูญเสียไป 
  ๕. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ รวมทั้งลูกจ้างของสํานักงาน       
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ ไม่ควรละเลยหรือเพิกเฉยต่อการกระทําที่เข้าข่ายผลประโยชน์       
ทับซ้อนหรือผลประโยชน์อื ่นใดในทุกรูปแบบ เมื่อผู้ใดพบเห็นการกระทําที ่เข้าข่ ายเป็นความผิดดังกล่าว  
จะต้องรายงานผู้บังคับบัญชาหรือตามช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนต่อหน่วยงานที่รับผิดชอบและให้ความร่วมมือ     
ในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ 
  6. กรณีการจัดซื ้อจัดจ้างกับบริษัท ห้างร้านหรือเอกชน รวมถึงการติดต่องานกับผู ้มีส่วนได้       
ส ่วนเสียหรือบริษัทเอกชน ตลอดจนบุคคลที ่ม ีส ่วนเกี ่ยวข้อง ห้ามรับสินบนหรือผลประโยชน์อื ่นใด  
หรือมีผลประโยชน์ทับซ้อนในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด การดำเนินการต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส 
ซื่อสัตย์ ตรวจสอบได้ โดยอยู่ภายใต้กฎหมาย กฎ ระเบียบและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
  ๗. การดําเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องให้ใช้หลักการตามแนวปฏิบัติที ่กําหนดไว้ ตลอดจนแนวทาง 
ปฏิบัติอื่นใดที่สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ เห็นสมควรกําหนดในภายหลังให้เป็นไป 
ตามแนวปฏิบัตินี้ 
  ๘. กรณีเกิดการกระทําผิดที่เกี ่ยวข้องกับการมีผลประโยชน์ทับซ้อน หรือผลประโยชน์อื ่นใด    
จะต้องถูกดำเนินการทางวินัยและลงโทษตามระเบียบของทางราชการ โดยคำนึงถึงความเป็นธรรม และปกป้อง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ รวมทั้งลูกจ้างของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ ที่ปฏิเสธการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อน หรือผลประโยชน์อื ่นใด โดยจะไม่
ดําเนินการด้านลบกับผู้นั้น 
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